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Liebe Mitburgerinnen und Mitburger,

am Mittwoch, den 2. Dezember 2015 findet unsere diesjahrige Blrgerversammiung
i im ,alten speicher statt. Ich lade Sie hierzu herzlich ein
7 1’-4\ und hoffe auf einen guten Besuch.

- Mit der Blrgerversammlung und dem hier vorliegenden
--ﬁ * '1. Bericht versuchen wir, Ihnen eine Reihe wichtiger
, f‘a‘ Informationen zu geben. AuBerdem sollen Sie

. Gelegenheit erhalten Fragen zu stellen, Anregungen

_ einzubringen und natirlich auch Kritik zu tben. Seit vielen
_ Jahren hat sich folgendes Verfahren in der
Blrgerversammlung bewahrt:  Zunachst stellt der
Blrgermeister die Stadtratinnen und Stadtrate vor, dann
gibt er einen kurzen mundlichen Bericht, bei dem er auf

einige wenige wichtige Dinge eingeht. Heuer mdchte ich
dabei vor allem die Themen

F

» Breitbandausbau

» Verkehrsentwicklung

» Klimaschutz in Ebersberg
» Fluchtlingssituation

ansprechen.

Im Anschluss daran haben Sie das Wort. Die Stadtratinnen und Stadtrate selbst
werden nicht in die Diskussion eingreifen, andererseits werde ich versuchen,
kontroverse Themen objektiv und parteitbergreifend darzustellen. Wir halten dies
seit vielen Jahren flr einen vernlnftigen Weg, da die Blrgerversammlung ja nicht zu
einer Stadtratssitzung mit Rede und Gegenrede werden soll. Wir sind der Meinung,
dass den Anliegen und Beitragen der Burger an diesem Abend besonders viel Raum
gegeben werden sollte.

Seit der letzten Blrgerversammlung am 26. November 2014 hat sich in Ebersberg
wieder vieles getan. Zunachst einmal waren zwei Personalia bemerkenswert: Mit
Herrn Christian Siebel haben wir einen neuen Klimaschutzmanager fur unsere Stadt
erhalten und mit Frau Ines Linke eine neue Leiterin fur unser Museum Wald und
Umwelt und die angegliederte Umweltstation. Beide Posten mussten neu besetzt
werden und sind besonders wichtig. Auch wenn es sich dabei um sogenannte
freiwillige Aufgaben unserer Stadt handelt, stehen gerade diese Funktionen im
besonderen Lichte der Offentlichkeit und haben damit weitreichende Auswirkungen.
In beiden Fallen scheint die Entscheidung richtig gewesen zu sein. Dem Thema
Klimaschutz werde ich mich in der Burgerversammlung besonders widmen.

Mit der Fertigstellung und Eréffnung des Kinderhauses am Volksfestplatz hat es
langer gedauert als erwartet, dennoch ist die Einrichtung nun seit Schuljahresbeginn
in Betrieb. Dort hat die Stadt fir 2,7 Mio. Euro 50 Krippenplatze geschaffen. Der
Einrichtungsverbund  Steinhéring  (Betreuungszentrum  Steinhéring) hat die
Tréagerschaft tbernommen und betreibt diese Einrichtung, die uns fir einige Jahre
genugend Platz fur Kleinkinderbetreuung bieten wird. AuBerdem haben wir in der
Schule in Oberndorf zwei zusatzliche Kindergartengruppen eingerichtet, die auch
vom Einrichtungsverbund betreut werden. Damit haben wir in Ebersberg jetzt 124
Platze in 4 Kinderkrippen, 391 Platze in 6 Kindergarten, 100 Platze in 2 Kinderhorten



und 180 Platze in der Schulerbetreuung und der Offenen Ganztagsschule. Wir
kénnen uns damit im Vergleich zu anderen Stadten und Gemeinden im Landkreis
wirklich sehen lassen und werden oft als vorbildlich bezeichnet. Auch im
Schulbereich sind wir ein groBes Stick vorangekommen. Im Mai konnte dort die
weitestgehende Fertigstellung der Renovierungsarbeiten an der Grund- und
Mittelschule gefeiert werden. Flr diese MaBnahmen einschlieBlich der Turnhalle sind
zusammengerechnet an die 20 Mio. Euro investiert worden. Jetzt steht uns noch die
Sanierung des Hallenbades bevor, die aber auch angegangen werden soll.

Besonders freue ich mich Uber die Fertigstellung der neuen Gebaude und Platze am
Kurt-Rohde-Platz. Zusammen mit der Gemeinnutzigen Wohnungsgenossenschaft
Ebersberg und dem Kath. Siedlungswerk ist dort ein neues Quartier entstanden, das
viel beachtet wird. Aus einer Teerwiste wurden ein Spielplatz und eine Grinanlage,
aus Gebauden der 50iger- und 60iger-dahre neue moderne Wohnungen geschaffen.
Die Zahl der Sozialwohnungen bei der Wohnungsgenossenschaft an diesem Platz
konnte von 26 auf 32 erhéht werden. Auch in Zukunft werden wir uns bemuahen den
sozialen Wohnungsbau in Ebersberg voranzubringen, weil gerade in unserer
hochpreisigen Region es viele Familien gibt, die auf glinstigen Wohnraum besonders
angewiesen sind.

Auch fir Ebersberg stellt die Flichtlings- und Asylproblematik eine groBe
Herausforderung dar. Derzeit leben in Ebersberg 211 Fllchtlinge und Asylbewerber.
Sie sind so dezentral wie mdglich untergebracht und werden von vielen
ehrenamtlichen Helfern vorbildlich betreut. Der groBte Teil unserer Mitblrgerinnen
und Mitbdrger ist sich der groBen Aufgabe und auch der menschlichen
Verantwortung bewusst, die wir derzeit zu tragen haben. Ich danke allen dafir, die
dieses Thema positiv begleiten und nicht jammern, sondern sich selbst einbringen.
Besonders meine ich da den Helferkreis und unsere Kirchen, aber auch alle anderen
Ehrenamtlichen und Hauptamtlichen, die sich nach besten Kraften mihen und
einsetzen.

Liebe Mitburgerinnen und Mitburger, Sie sehen, dass es genug Themen gibt, die es
Wert sind, auf der Blurgerversammlung diskutiert und besprochen zu werden. Dies
hier ist nur ein ganz kleiner Abriss. Ich erwarte also Ihre rege Teilnahme an der
Blrgerversammlung und eine anregende Diskussion.

Die allgemeine Bulrgerversammlung nach Art. 18 Abs. 1 der Bayer.
Gemeindeordnung dient der Erdrterung von Anliegen und Anregungen der Blrger.
Die mdglicherweise dabei beschlossenen Empfehlungen sind innerhalb einer Frist
von 3 Monaten vom Stadtrat zu behandeln (Art. 18 Abs. 4 der Bayer.
Gemeindeordnung).

Mit den Erklarungen des 1. Burgermeisters in der Burgerversammlung und den von
der Verwaltung und dem Bauhof getroffenen MaBnahmen konnten die in der
Blrgerversammlung 2014 vorgetragenen Punkte erledigt werden.

Ebersberg im November 2015

/((/W& W
Walter Brilmayer W

1. Burgermeister



Stadtrat der Stadt Ebersberg

Seit Beginn der Wahlperiode 2014 - 2020 setzt sich der Stadtrat wie folgt zusammen
(die Jahresangabe bezieht sich auf die Mitgliedschaft im Stadtrat):

FiVA = Finanz- und Verwaltungsausschuss
USK = Umwelt-, Sozial- und Kulturausschuss
TA = Technischer Ausschuss

VHS = Volkshochschulzweckverband

Walter Brilmayer, CSU

1. Burgermeister, seit 01.05.78

Leitung der Sitzungen des Stadtrates und aller Ausschtisse
VHS-Verbandsversammlung, VHS-Verbandsausschuss

Anton Ried, FW
2. Burgermeister, seit 01.05.84, TA, Fraktionsvorsitzender

Josef Riedl, CSU
3. Burgermeister, seit 01.05.90, TA

Die beiden stellvertretenden Biirgermeister nehmen in der Regel an
den Sitzungen der anderen Ausschiisse ohne Sitz und Stimme teil.

Rupert Abinger, CSU
seit 01.05.96, TA

Florian Brilmayer, CSU
seit 01.05.02, USK, FiVA, Jugendsprecher

Philipp Goldner, GRUNE
seit 01.05.08, TA, VHS-Verbandsversammlung, Jugendsprecher,
Fraktionsvorsitzender

Alexander Gressierer, CSU
seit 01.05.14, USK, VHS-Verbandsversammlung, Jugendsprecher

Hans Hilger, FW
seit 01.05.14, FiVA

Alois Lachner, CSU
seit 01.05.96, TA

Dr. Susanne Luther, CSU
seit 01.05.96, FiVA

Marina Matjanovski, CSU
seit 01.05.14, USK, FiVA, VHS-Verbandsversammlung

Hans Mihlfenzl, SPD
seit 01.05.84, TA, FiVA

Christoph Miinch, SPD,

seit 01.05.14, USK, Jugendsprecher

Ginter Obergrusberger, CSU

seit 06.11.12, USK, FiVA, Rechnungsprufungsausschuss




Gerd Otter, FW
seit 01.05.14, TA

Elisabeth Platzer, SPD
seit 01.05.96, TA, Fraktionsvorsitzende

Doris Rauscher, MdL, SPD
seit 01.05.02, USK

Martin Schechner jun., CSU
seit 01.05.02, TA

Martin Schedo, CSU
seit 01.05.08, USK, Rechnungsprifungsausschuss, Fraktionsvorsitzender

Susanne Schmidberger, GRUNE
seit 01.05.08, FiVA, Rechnungsprufungsausschuss

Dr. Michael Schulte-Langforth, GRUNE
seit 01.05.08, FiVA, VHS-Verbandsversammlung

Brigitte Schurer, SPD
seit 01.05.02, FiVA, Rechnungsprufungsausschuss, VHS-Verbandsversammlung,
VHS-Verbandsausschuss

Bernhard Spétzl, FDP
seit 01.05.14

Rosemarie Will, GRUNE
seit 01.05.08, USK

Eduard Zwingler, FW
seit 01.05.08, USK, Rechnungsprifungsausschuss, Jugendsprecher

Seit der letzten Blrgerversammlung am 26.11.2014 haben der Stadtrat und seine

Ausschusse 27 Sitzungen abgehalten.

Diese verteilen sich wie folgt:

1. Stadtrat 4.  Technischer Ausschuss:
4 Sitzungen 11 Sitzungen
2. Finanz- und Verwaltungsausschuss: 5.  Rechnungsprifungsausschuss:
4 Sitzungen 1 Sitzung
3. Umwelt-, Sozial- und Kulturausschuss: 6. VHS-Verbandsausschuss und
3 Sitzungen Verbandsversammlung:
4 Sitzungen

Zusétzlich Sitzungen diverser Arbeitsgruppen.



Finanzlage (Stand: 15.10.2015)

Der Stadtrat konnte fur heuer einen ausgeglichenen Haushalt beschlieBen. Die
Ausgaben bzw. die Einnahmen betrugen jeweils:

im Verwaltungshaushalt € 29.471.800
im Vermbdgenshaushalt € 14.307.400

Dies entspricht einer Gesamtsumme von € 43.779.200 und ist somit um 244.000
Euro héher als 2014. Es ist festzustellen, dass sich das Haushaltsvolumen im
Vergleich zu den letzten Jahren nicht weiter erheblich nach oben entwickelt hat.
Zur Erinnerung: 2006 betrug der Gesamthaushalt noch rd. € 26 Mio. und steigerte
sich bis 2013 auf tiber 47 Mio.! Dies entspricht einer Steigerung von fast 83%.
Um heuer einen ausgeglichenen Haushalt aufstellen zu kénnen, wurden in
erheblichem Maf3e Mittelanforderungen gekurzt und/oder gestrichen.
So blieben anfanglich folgende Summen unberucksichtigt:

- Einsparungen/Kirzungen im Verwaltungshaushalt: ca. €Mio. 0,7

- Einsparungen/Kirzungen im Vermogenshaushalt: ca. €Mio. 3,9
Und weiter folgten einvernehmlich Uber den Finanz- und Verwaltungsausschuss bis
zur  beschlussfassenden Stadtratssitzung zusatzliche Einsparungen bzw.
anpassende Einnahme-Ansatzerh6hungen im Verwaltungs- und Vermbgenshaushalt
mit einer Gesamtsumme von fast € 900.000, welche erstmalig nach 15 Jahren eine
(auch inflationsbedingt) Grundsteuer-Hebesatzanpassung beinhaltete.

Der Haushalt 2015 enthélt weiterhin riesige InvestitionsmaBnahmen, wie:
Fertigstellung der Generalsanierung der Mittelschule, eine Gebaudeaufstockung der
Hallenbadumkleiden flir zusatzliche Schulrdume, die brandschutzméaBige
Ertichtigung bzw. Abschluss der SanierungsmaBnahmen der Schule
FloBmannstraBe, den Neubau eines Kinderhauses am Volksfestplatz, Ausbesserung
bestehender StraBen, Umbau Kurt-Rohde-Platz, Investitionen fur die Sicherheit an
Bahnibergangen, Grundstlick-Schlusszahlungen fur das Einheimischenbauland Am
Doktorbankerl sowie erste Abschlagszahlungen fur Grundsticksankaufe fir das
neue Bauland fir Einheimische Friedenseiche VIII (FE VIII), Investitionen im
Abwasser- und Wasserhaushalt, Sanierung und Erweiterung vom WL-Netz und
vieles, vieles mehr.

Zur Finanzierung dieser InvestitionsmaBnahmen wurden bei der HH-Planaufstellung
auch eine unrentierliche Kreditaufnahme i. H. v. € 1,9 Mio. flar Schul-
BaumaBnahmen, rentierliche Kreditaufnahmen i. H. v. € 600.000 fur Wasser/Kanal-
Investitionen und € 1,5 Mio. fur den Ankauf fir das neue Bauland fur Einheimische
FE VIII eingerechnet. Weiter sind u. a. folgende Einnahmen eingeplant: Restliche
Verkaufe Bauland f. Einheimische am Doktorbankerl, W-K-Herstellungsbeitrage,
Staatszuwendungen (u. a. fur: die Schulhaussanierung, fur die Errichtung eines
Kinderhauses, fir die Fertigstellung des alten speichers) und auch Rucklagen-
entnahmen.

Es muss angemerkt werden, dass eine weiterfihrende Kreditaufnahmemdglichkeit
fur (womdglich) unaufschiebbare InvestitionsmaBnahmen (Stichpunkte — u. a.:
Energiewende 2030, KiGA St. Sebastian, Sportplatze, Umbau Marienplatz,
Sanierung Hallenbad, FFW-Fahrzeuge, Rucklagenbildungen zur Sicherung
zukunftiger Haushalte) begrenzt ist. Auch weiterhin sollen solide und
zukunftsorientierte Finanzen vorliegen, um handlungsféhig zu bleiben.



Der stadtische Haushalt 2015, einschl. der o. g. Kreditaufnahme, wurde von der
Rechtsaufsichtsbehdrde in rechnerischer, formeller und sachlicher Hinsicht Gberpruft
und mit Schreiben vom 29.05.2015 genehmigt, da die Kreditverpflichtungen mit der
dauernden Leistungsfahigkeit der Stadt im Einklang stehen missen. Hierbei wurde u.
a. sinngeman Folgendes mitgeteilt:
e f. d. kostenrechnenden Einrichtungen Abfall- und Abwasserbeseitigung und
Wasserversorgung sind weiterhin kostendeckende Entgelte zu erheben
e auch far sonstige oOffentliche Einrichtungen ist ein mdglichst hoher
Kostendeckungsgrad anzustreben
In der Beurteilung der Haushaltslage heiBt es u. a.:
Die Haushaltslage der Stadt Ebersberg ist 2015 geordnet u. zufriedenstellend, ab
2016 bis zum Ende des Finanzplanungszeitraumes 2018 angespannt.
In der Wertung der rechtsaufsichtlichen Genehmigung wurde u. a. positiv
festgehalten (sinngeman):
e dass im Vorfeld der Haushaltsplanaufstellungen bereits betrachtliche Summen
eingespart wurden,
e dass den erheblichen Investitionsausgaben auch  Grundsteuer-
Mehreinnahmen gegenuberstehen,
e dass zweckgebundene Ricklagen fur zuklnftige Ausgaben wie z. B.:
Gewerbesteuerrickerstattungen bzw. Schuldentilgungen gebildet werden
(hier wird mitgeteilt, dass durch die laufende stadtische Rucklagenbildung zur
spateren Restschuldbefreiung im unrentierlichen Bereich das Marktzinsrisiko
auf vorbildliche Weise minimiert wird).
Insgesamt  wurde der Stadt von der Rechtsaufsicht eine solide
Haushaltsplanaufstellung 2015 und Haushaltsplanabwicklung 2014 - wie auch in den
vergangenen Jahren - mundlich bestéatigt.

Es ist davon auszugehen, dass auch heuer kein Nachtragshaushalt nétig ist. Wie in
den vergangenen Jahren mussten bisher keine nicht veranschlagten bzw.
zusatzlichen Ausgaben bei einzelnen Haushaltsstellen in einem im Verhélinis zu den
Gesamtausgaben erheblichen Umfang geleistet werden.

Aufgrund der bis dato zu verzeichnenden Steuereinnahmen 2015 (siehe auch
Steuern u. Geblhren) besteht die Aussicht, dass eine geringere
Rucklagenentnahme aus dem VermdOgenshaushalt zum  Ausgleich des
Verwaltungshaushalts nétig sein wird als mit 1 Mio. Euro veranschlagt. Und es
besteht die Mobglichkeit, die eingeplanten und rechtsaufsichtlich genehmigten
Kreditaufnahmen in H6he von € 4 Mio. in erheblichem MaBe nicht in Anspruch zu
nehmen. Soweit es am Jahresende zu Kreditaufnahmen kommt, ist weiter erfreulich
festzustellen, dass dies zinskonditionell derzeit sehr deutlich unter einem Prozent
(teilweise 0%) mdglich ist. Zum Zeitpunkt der Berichterstellung wurde noch kein
einziger Euro Kredit aufgenommen!

Insgesamt wird weiter der Blick darauf zu richten sein, wie mit den derzeitigen und
zukinftig vorhandenen Mitteln einerseits die Schuldentilgungen zu bewaltigen sind
und anderseits die Ifd. GroBinvestitionsmaBnahmen betrieben und zu Ende geflhrt
werden kdénnen. Und hier darf nicht vergessen werden, dass auch in Zukunft noch
seinige Brocken® zu stemmen sind; die Stichpunkte lauten u. a.: Neubau
Kindergarten St. Sebastian, Neubau der TH an der Schule FloBmannstraBe,
Energiewende, Generalsanierung Hallenbad, ggf. Sportplatzerweiterung, Umbau
Marienplatz, neue FFW-Fahrzeuge, Fertigstellung der Sanierung der Bahniibergange




usw. usw. Auch die bereits beschlossene Breitbandversorgung ist bereits nachstes
Jahr zu bertcksichtigen.

Ebenso ist der Blick darauf zu richten, wie sich die zukinftige kommunale
Finanzsituation im Zusammenhang mit der Bewaltigung des Fluchtlingszustroms
entwickeln wird. Derzeit werden alle damit zusammenh&ngenden Kosten von
Bund/Land  getragen; eine  Auswirkung/Veranderung im kommunalen
Finanzausgleich hat sich heuer (noch) nicht ergeben.

Unabhé&ngig davon scheint sicher zu sein, dass zuklnftig die Stadt durch eine sich
gesetzlich  &ndernde  Berechnungsformel der  stadtischen  Umlagekraft
(Nivellierungshebesatzanpassung bei der Gewerbesteuer), je nach Festlegung des
Umlagesatzes durch den Kreistag, eine hdhere Kreisumlage zu stemmen hat.

Insgesamt entwickelte sich der Haushaltsverlauf 2015 bis dato etwas besser als
geplant. Wie in der Vergangenheit: Die Stadt steht, trotz der bereits in den letzten
Jahren getéatigten unrentierlichen Kreditaufnahmen, finanziell auf gesunden Beinen.
Diese Aussage gilt, solange die geplanten stadtischen Ricklagen zur
(unrentierlichen) Schuldenresttiigung aufgrund der derzeit vorliegenden guten und
stabilen  Konjunkturlage gebildet werden kdnnen bzw. die stadtischen
Steuereinnahmen weiterhin gefestigt sind.

Rucklagenstatistik (tatsachliche Ist-Summen bis 2014 — Ansatz 2015)
Rucklagen 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Mio. Euro 5,40 5,09 5,75 6,52 6,80 6,21 4,54 554 3,89 2,31

Schuldenstatistik (tatsachliche Ist-Summen bis 2014 — Ansatz 2015)
Schulden 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Mio. Euro 7,17 8,57 9,05 10,65 9,68 11,21 13,48 15,36 16,02 19,22

Bis einschl. 2010 handelte es sich ausschlieBlich um sogenannte rentierliche
Schulden (Bauland fir Einheimische, Abwasserbeseitigung, Wasserversorgung und
Stromversorgung).

Nach dem Haushaltsplan 2015 ergéabe sich pro Ebersberger Bulrger/in:

e im unrentierlichen Bereich eine Pro-Kopf-Verschuldung von 724 Euro
(z. B. Kindertagesstatten, Schulen und Familienzentrum)
e im rentierlichen Bereich eine Pro-Kopf-Verschuldung von 951 Euro

Besonderer Hinweis:

Zur Schlusstilgung der unrentierlichen Schulden nach Ablauf der jeweiligen 10-
jahrigen Zinsbindefrist sind derzeit bereits Ricklagen in Héhe von € 1.345.000
angesammelt, d. h., dass man die unrentierliche Pro-Kopf-Verschuldung (gerundet)
von derzeit €724 um €117 auf €607 rickrechnen kann.



Steuern und Gebiuhren st 21.10.2015.)
Grundsteuer

Der Stadtrat erndhte die Grundsteuer ab 2015 um ein Drittel durch Anpassung des
Hebesatzes von bisher 300% auf nun 400%. Die Hebeséatze sind in der
Haushaltssatzung festgelegt, die am 11.06.2015 durch das Landratsamt Ebersberg
genehmigt wurde. Die Erhéhung gilt sowohl fur die Grundsteuer A (land- und
forstwirtschaftlich genutzte Grundstlicke) als auch Grundsteuer B (sonstige
Grundstlicke). Den Steuerpflichtigen wurden im Juni die entsprechenden
Anderungsbescheide zugesandt.

Die Erh6hung der Grundsteuer war erforderlich, um einen ausgeglichenen Haushalt -
auch im Hinblick auf die riesigen Investitionen fir die Grund- und Mittelschule von
iber 15 Milionen EUR - zu gewahrleisten. Im Ubrigen liegen wir damit im
oberbayerischen Durchschnitt. Die Stadt bittet um Verstédndnis, dass im Sinne einer
nachhaltigen Finanzierung der oOrtlichen Infrastruktur diese MaBnahme ergriffen
werden musste.

Das Aufkommen aus der Grundsteuer im Veranlagungsjahr 2015 stellt sich wie folgt
dar:

Grundsteuer A (Land- und Forstwirtschaft): 308 Falle 79.424,20 EUR
Grundsteuer B (andere): 4.786 Falle 1.772.542,08 EUR
Gewerbesteuer

Das Haushaltsjahr 2014 konnte mit einer Einnahme von 8,36 Mio. EUR (Ansatz 7,1
Mio. EUR) abgeschlossen werden.

Fir den Haushalt 2015 wurden am Jahresanfang 8,1 Mio. EUR eingestellt. Derzeit
gehen wir von einem Endergebnis von nahezu 9 Mio. EUR aus. Grund dafir waren
vor allem die sich aus den Steuererklarungen einiger Betriebe ergebenden hohen
Nachforderungen fur 2013, die aus den Steuererklarungen mit den darin
aufgefuhrten Betriebsergebnissen resultierten.

Allerdings ist festzustellen, dass trotz der Nachforderungen far Vorjahre und trotz der
Hebesatzerhbhung zum 01.01.2014 auf 360% das Aufkommen bezogen auf die
Veranlagungsjahre 2014 und 2015 wieder rucklaufig ist:

Veranlagungsjahr 2011 2012 2013 2014 2015 (V2)
Derzeit dafur
festgesetzte Steuer (€) |7,07 Mio. [6,96 Mio. |8,19 Mio. | 7,44 Mio. | 7,27 Mio.

(Bei 2014 und 2015 handelt es sich (Uberwiegend) um Vorauszahlungen, die sich
nach den Ergebnissen der Vorjahre orientieren bzw. aufgrund von Steuererklarungen
fur Zwecke der Vorauszahlungen festgesetzt wurden.)

Von den 1028 gemeldeten Gewerbebetrieben werden nur 324 zur Gewerbesteuer
veranlagt. Die nicht veranlagten Betriebe erwirtschaften keinen bzw. einen nur unter
der Freibetragsgrenze von 24.000 EUR liegenden Gewinn.

Von den 324 Gewerbesteuer zahlenden Firmen sind 86 sogenannte Zerlegungsfélle.
Diese Firmen haben ihre Betriebstatte nicht ausschlieBlich in Ebersberg
(Baugewerbe, Filialbetriebe...). Der zugrunde liegende Gewerbesteuermessbetrag
wird bei diesen Firmen in der Regel nach den Arbeitslbhnen der einzelnen
Betriebstatten auf die jeweiligen Gemeinden aufgeteilt.
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Das Gewerbesteueraufkommen aus 2015 verteilt sich wie folgt:

Erlés (€ Y% Betriebe
31.344 0,43% 61
738.606 10,16% 185
1.268.052 17,45% 61
435.792 6,00% 6
4.794.420 65,96% 11
7.268.214| 100,00% 324

Das Aufkommen aus jedem Veranlagungsjahr verteilt sich derzeit wie folgt (Betrage
in EUR):
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Anderung der Wasser- und Abwassergebiihren zum 01.01.2015

TurnusmaBig kalkulierten wir nach 3 Jahren die Gebuhren zum 01.01.2015 neu.
Dabei werden die Ausgaben der jeweiligen Einrichtung den Einnahmen
gegenubergestellt. Es gilt dabei das gesetzlich verankerte Kostendeckungsprinzip,
d.h., es dirfen nicht mehr Einnahmen erwirtschaftet werden als Ausgaben
vorhanden sind und umgekehrt. Auch durfen nur solche Kosten eingerechnet
werden, die auf die entsprechende Einrichtung entfallen. Eine Finanzierung des
allgemeinen Haushalts der Stadt durch Gebuhren findet also nicht statt.

eDie Wassergebiihr bleibt mit 1,49 € netto (zzgl. 7% MwSt.) je Kubikmeter in

gleicher HOhe wie bisher.
e Die Schmutzwassergebiihr sinkt von bisher 2,38 € auf nun 2,30 € je Kubikmeter
bezogenen Frischwassers.
o Die Niederschlagswassergebiihr, die sich nur nach der bebauten und
befestigten Flache bemisst, von der aus Regenwasser in den Kanal eingeleitet wird,
steigt von bisher 0,28 € auf 0,49 € je Quadratmeter und Jahr. Grundstiicke, die nur
Schmutzwasser in den Kanal einleiten, sind von der Niederschlagswassergebuhr
nicht betroffen. Die getrennte Abwassergebihr musste zum 01.01.2012 eingefihrt
werden. Grund fir die héhere Gebuhr ist einerseits, dass nach der Einflhrung
aufgrund vieler Anderungsantréage die Umlageflachen wesentlich reduziert werden
mussten und gleichzeitig die anteiligen Unterhaltskosten héher als erwartet waren.
Trotzdem liegt die neue Niederschlagswassergebihr unter dem Gebihrensatz von
Erding (0,57 €/m?), Freising (0,62 €/m2) oder Minchen (1,30 €m?). Né&here
Informationen zur Berechnung der flir die Niederschlagswassergeblihr maBgeblichen
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Flache enthélt ein Flyer, der im Blrgerburo erhéltlich ist und auch auf der Homepage
der Stadt (Stichwort Niederschlagswasser) zum Download bereitsteht.

Gebuhren decken die Kosten des laufenden Betriebs einschlieBlich Unterhalt der
Einrichtungen. Daneben werden auch Herstellungsbeitrdge (landldufig auch
Anschlussgebihren genannt) erhoben, die zur Deckung der Investitionen (z.B.
ErschlieBung neuer Baugebiete, Wasserhochbehélter, Klaranlage) dienen. Ein
Herstellungsbeitrag fallt grundséatzlich an, wenn sich die Grundsticksflache bzw. die
Geschossflache der Bebauung andert, also z.B. bei Erstbebauung, auch bei Anbau
eines Wintergartens oder Ausbau des Dachgeschosses (Hinweis: Dementsprechend
sind Fertigstellungen von BaumaBnahmen satzungsgemafB der Stadtverwaltung zu
melden!).

Bauherren sollten also auch die Herstellungsbeitrage berlcksichtigen; diese
betragen seit 01.01.2015:

Wasserversorgung Entwasserung
je m2 Grundstucksflache 1,07 € (bisher 1,02 € 2,43 € (bisher 2,16 €)
je m2 Geschossflache 3,58 € (bisher 3,50 €) 8,05 € (bisher 7,78 €)

Auch hier ist ein Info-Blatt im Burgerbiro erhéltlich bzw. auf der Homepage herunter-
zuladen.
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Bauamt
Stadtentwicklung

Stadtplanung

Folgende Verfahren wurden dieses Jahr im Bereich
der Stadtplanung durchgeftihrt:
Einleitungsbeschliisse — FNP - Anderungen

3.FNP - Anderung - westlich zur Gass

5.FNP - Anderung - SO Schwabener StraBe

6.FNP - Anderung - westlich des Haselbacher Weges

Rechtswirksame FNP - Anderungen:
3. FNP-Anderung - westlich zur Gass

Einleitungsbeschlisse Bebauungsplane
Bebauungsplan Nr. 197 - westlich zur Gass (14.10.14)
Bebauungsplan Nr. 143.2 - Gewerbepark Ost Il
(11.11.14)

Bebauungsplan Nr. 198 - SO Schwabener StraBe
Bebauungsplan Nr. 192.1 - BahnhofstraBe Nord Il
Bebauungsplan Nr. 081.1 - Kapellenweg Il
Bebauungsplan Nr. 199 - Hérmannsdorf Nord

Rechtswirksame bzw. planreife Bebauungsplane: v WA
Bebauungsplan Nr. 193 - Wasserburger StraBe Ost %%
(20.01.15)

Bebauungsplan Nr. 143.2 - Gewerbepark Ost Il

Beispiel. eines BBauLngsplans

Wie in der Auflistung zu sehen, wurden dieses Jahr - o
zahlreiche Bauleitplanverfahren begonnen und durchgefiihrt. Hierbei ist’besonders
das Verfahren fur die Umsetzung des neuen Standortes flr das Bayerische Rote
Kreuz an der StraBe ,Zur Gass" hervorzuheben.

Die Aufgaben des Bauamtes erstrecken sich bei solchen Verfahren von der ersten
Beratung von Investoren und Bauherren Uber die Einbeziehung der Burger und
Beteiligung der Trager offentlicher Belange bis hin zum Abschluss von stadte-
baulichen Vertrdgen. Damit die Planungshoheit der Stadt gewahrt bleibt, hat der
Technische Ausschuss daruber zu entscheiden, ob die Interessen der Stadt und die
der Allgemeinheit, unter Bericksichtigung der Interessen der Antragsteller, gewahrt
werden.

Aufgrund der guten Zusammenarbeit zwischen dem BRK und der Stadt konnte das
Verfahren, trotz seiner GréBe und pragnanten Lage am Stadtrand, innerhalb eines
Jahres durchgefuhrt werden.

Wettbewerbe und stadtebauliche
Planungen

Im Fruhjahr 2015 wurde der Wettbewerb zur
Neugestaltung des Marienplatzes
~ abgeschlossen und das  Planungsbiiro
Molenaar-Architekten nach Durchfiihrung eines
sich anschlieBenden VOF-Verfahrens (VFO =
Vergabeverordnung far freiberufliche
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Leistungen) mit der stufenweisen Durchfiihrung beauftragt. Den Blrgern wurde im
Rahmen einer Ausstellung die Moglichkeit geboten, zu den Entwdarfen der Preistrager
schriftlich Stellung zu nehmen und Anregungen zu geben. In den kommenden
Jahren sollen unterschiedliche MaBnahmen aus dem Gewinnerentwurf umgesetzt
werden. Auch das kontrovers diskutierte Thema der Baume an der Mariensaule wird
dann nochmals thematisiert werden.

Im Westen der Stadt wird derzeit ein '_"T’I"P rr
Plangutachten durchgeflhrt, um | .o T
unterschiedliche Varianten fur die R
zukunftige Entwicklung der : »

sogenannten ,Friedenseiche VIII* zu
erhalten. Im néachsten Jahr ist dann ’rj—-—{E.{'i'_.—.ﬂ &

geplant, auf Grundlage der Ergebnisse, 2 _ - 9\
ein Bauleitplanverfahren fur einen noch o~ = .
o . r\ — e, * .!
genauer zu definierenden Umgriff ~Jd / I _ = s
durchzufihren. __ 1 Bl I %

Gebaude- und Facilitymanagement Gewinnerentwurf

Die Stadt hat in diesem Jahr die ersten

internen Schritte unternommen, das Geb&ude- und Facilitymanagement weiter zu
verbessern. Ein Mitarbeiter der Stadt wird eigens fur diese wichtige Aufgabe
abgestellt. Diese amtertbergreifende Aufgabe wird einer der Schwerpunkte fir
Bauabteilung und Bauverwaltung in 2016 sein. Entsprechend dem
Klimaschutzkonzept der Stadt wird auch das Energie-management ein wichtiger
Baustein im Unterhalt der Gebaude darstellen. Ziel ist es, den Verbrauch der
Gebaude Uuber die néachsten Jahre spurbar zu verringern und auch die
Unterhaltskosten zu senken. Dies wird mittelfristig sowohl zu einer Entlastung des
Haushaltes fuhren als auch den Ressourcenverbrauch der Gebaude reduzieren.

Veranstaltungen

Das Bauamt hat dieses Jahr am ,Tag der Stadtebauférderung® teilgenommen.
Hierbei wurden die Burger durch Herrn Burgermeister Brilmayer und den
Birgermeister a.D. Herrn Vollhardt Uber die bisher umgesetzten MaBnahmen im
Sanierungsgebiet der Stadt Ebersberg wéhrend eines Rundganges informiert. Die
Stadt Ebersberg ist eine der ersten Kommunen in Bayern (seit 1986), die sich an
dem Programm beteiligt haben. Den Blrgern wurde wahrend der Veranstaltung auch
Gelegenheit gegeben, Fragen zum Entwurf des Marienplatzes direkt an die Planer zu
richten.

Klimaschutz

Nach dem Ausscheiden der bisherigen Klimaschutzmanagerin wurde die Stelle
erneut Offentlich ausgeschrieben und mit Herrn Siebel ein ebenso kompetenter
Nachfolger gefunden. Fur Fragen zu Energiethemen steht er gerne persénlich oder
per E-Mail (kilmaschutz@ebersberg.de) zur Verfligung.
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Tiefbau

Wasserversorgung - Wassergewinnung

Hochbehalter:

Die im Herbst 2014 durchgefihrte turnusmé&Bige Reinigung der Wasserkammer |
(WK 1) im Hochbehalter Ludwigshéhe wurde dazu genutzt, den Zustand der inneren
Beschichtung zu tberprifen. Hierzu wurde das Ingenieurbiro COPLAN, das bereits
die Sanierung der WK Il begleitet hat, beauftragt. Die Untersuchung zeigte, dass die
Beschichtung in der WK | kleinere Schaden aufweist. Eine Sanierung der WK | wird
voraussichtlich in den nachsten 5 Jahren notwendig werden.

Wasserwerk:

Die bestehende Fernmeldeleitung (Steuerleitung) zwischen dem Hochbehélter auf
der Ludwigshéhe und dem Wasserwerk im Ebersberger Forst ist fir den Datenfluss
und somit fur den Betrieb der Wasserversorgung unbedingt notwendig. Seit
geraumer Zeit weist diese Leitung Schaden auf. Hierzu wurden bereits
Untersuchungen durchgefihrt und vorhandene Schadstellen sofort repariert.
Aufgrund der Menge an Schaden sind weitere Reparaturen bei der ca. 9 km langen
und ca. 25 Jahre alten Leitung nicht mehr wirtschaftlich. Daher wurde nach
alternativen Lésungen gesucht. Gesprache mit der Telekom sowie mit den Vertretern
der Bayerischen Staatsforsten haben ergeben, dass die glunstigste L6sung eine neue
erdverlegte Fernmeldeleitung vom Wasserwerk in Richtung Anzing/Obelfing auf einer
Lange von ca. 1 km ware. Ein weiterer Vorteil dieser Losung ist, dass das
bestehende und als Freileitung verlegte Telefonkabel dadurch Gberflissig wird.

Far die Erdverlegung wurden bereits Angebote eingeholt, die derzeit gepruft werden.
Wenn mdglich, wird die Verlegung des neuen Kabels noch in 2015 durchgefuhrt.

Wasserleitungsnetz:
Auch heuer wurden umfangreiche Wasserleitungsneuverlegungen sowie
Wasserleitungssanierungen durchgefihrt.

Neuverlegungen:

e Gesamte GartnereistraBe mit Anbindung an die Dr.-Wintrich-Str. und Minchener
StraBe,

Im Kreuzungsbereich der KolpingstralBle,

Am Reither Berg (fur eine neue ErschlieBung),

Im Benno-Scharl-Weg (fir eine neue ErschlieBung),

Verbindungsleitung zwischen der Rosenheimer StraBe und der Adalberogasse
(im Bereich eines Bauvorhabens).

Neuanschlusse:
Im gesamten Versorgungsgebiet wurden diverse Hausanschlisse
fur Neubauten verlegt.

Sanierung:
Im  stadtischen  Wasserleitungsnetz  wurden  unter anderem  defekte
Hauptwasserleitungen, = Hausanschlussleitungen  sowie  Absperreinrichtungen
(Hausanschlussschieber, Hauptwasserschieber und Hydranten) repariert oder
ausgetauscht.
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Durch die regelmaBigen Rohrnetzuntersuchungen konnte das Team der
Wasserversorgung die Verluste im Wasserleitungsnetz auf einem besténdig
niedrigen Niveau halten.

Die Wasserversorgung der Stadt Ebersberg verfugt Uber eine 24-h-Rufbereitschaft.
Hier kébnnen Schéden, wie z. B. Wasserleitungsrohrbriche, jederzeit gemeldet
werden.

Die 24-h-Rufbereitschaft der Wasserversorgung lautet 0151/15148866.

Kanalisation:

Kanalumlegung, Ausbau des Kanalsystems:

Die Kanalumlegungen in der Dr.-Wintrich-StraBe, GartnereistraBe und im
Schwedenweg wurden in diesem Jahr abgeschlossen.

Mit diesen MaBnahmen, die leider auch zu groBen Behinderungen im stadtischen
Verkehr gefuhrt und auch finanziell einen nicht unerheblichen Aufwand fir die Stadt
bedeutet haben, konnte ein weiterer wichtiger Schritt flr die Betriebssicherheit des
Offentlichen Kanalnetzes vollzogen werden.

Die Grundlage fir diesen Aus- bzw. Umbau des Kanalsystems ist der
Generalentwéasserungsplan ,GEP*“ aus dem Jahr 2011, der auch in Zukunft die Basis
fr verschiedenste MaBnahmen in den Bereichen des stadtischen Kanalnetzes sein
wird.

Kanalsanierungen:

Far das laufende Jahr sind fur das gesamte Kanalnetz weitere Sanierungen geplant.
Diese werden nicht in herkdmmlicher, offener Bauweise, sondern in geschlossener
Bauweise durch eine Spezialfirma ausgefuhrt. Zum Einsatz kommt, neben der
Robotersanierung, auch der Einbau von Inlinern (eine Art Rohr-in-Rohr-System).

Die kleineren SanierungsmaBnahmen im stadtischen Kanalnetz, wie z. B. Sanierung
von Schachtabdeckungen oder Schachtbauwerken, wurden in gewohnter Weise von
den Mitarbeitern der stadtischen Kanalabteilung in Eigenregie ausgefiihrt.

Kanaluntersuchung:

Kanaluntersuchungen fanden in 2015 im Zuge von Gewahrleistungsabnahmen,
NeubaumaBnahmen und Routineuntersuchungen in 6Offentlichen sowie bei privaten
Kanalen statt.

Auch heuer wurde das Offentliche Kanalnetz wieder auf Fremdwasseranschlisse
(Regenwasser und Drénage Wasser) durch die stadtischen Kanalwarter mittels
Vernebelung der Kanalhaltungen untersucht.

Auch fur die Kanalisation der Stadt Ebersberg gibt es eine 24-h-Rufbereitschaft.
Notfalle, wie z. B. Stérungen an Pumpstationen, defekte Schachtabdeckungen,
austretendes Wasser aus Schéchten oder Olunfélle, kbnnen hier rund um die Uhr
gemeldet werden.

Die Nummer fiir die 24-h-Kanalrufbereitschaft lautet 0151/15148844.

14




Klaranlage:
Nachfolgende MaBnahmen wurden in 2015 auf der stadtischen Kléaranlage
durchgefuhrt.

Bauliche MaBnahmen:

e Malerarbeiten am Gasbehélter, Faulturm, Betriebsgebadude Schlammpresse,
Schlammesilos und Zentralwasserbehalter,

e Einbau eines neuen Einfahrtstores,

e Bau einer GroBraumgarage incl. Fundament,

e kleinere Asphaltierungsarbeiten auf dem Betriebsgelénde.

Technische Ausstattung und Anlagen:
e Einbau einer neuen Nitratmessanlage,
¢ neue Durchflussmessgerate fur die Tropfkorperleitungen,
e Erneuerung von Pumpen durch eine Fachfirma:
- eine Tropfkdrperpumpe
- neue Umwalzpumpen
- Exzenterschlammpumpen einschlieBlich Motor und ein
- neuer Getriebemotor fir das Ruhrwerk,
e die Aufschaltung in die Stérmeldeanlage der Klaranlage, der Pumpstation
Laufinger Allee (oben),
e Wechseln der Getriebe und der Rader, fur die RGumer der Vor- und
Nachklarbecken,
Getriebewechsel in der Zentrifuge durch eine Fachfirma,
Schlammpumpe im AuBenschacht — Trockenbeet gewechselt,
Erneuerung des Kdnigstuhls bei einem der drei Tropfkorper,
neue Motoren fur die Phosphatféallung sowie Austausch der Stellmotoren,
samtliche Kundendienstarbeiten sowie Uberpriifungen durch den TUV und
andere Fachfirmen.

Elektrik und Elektronik:
e Erneuerung der AuBenbeleuchtung mit LED-Technik,
e KleinmaBnahmen und Reparaturen durch das Betriebspersonal.

Neuanschaffungen:
e Rasenmabher,
e Kleinwerkzeuge.

StraBenbau:

Neubau:

e Nach umfangreichen Kanal- und Wasserleitungssanierungen im Bereich der Dr.-
Wintrich-StraBe und der GartnereistraBe wurden die StraBenbelage, wo nétig,
komplett erneuert.

e In der EichthalstraBe, von der TG-Zufahrt der AOK bis zur Kreuzung Dr.-Wintrich-
StraBe, wurde der Belag komplett erneuert.

e Mit der Fertigstellung des Kurt-Rohde-Platzes im September 2015 wurde das
ganze Viertel von Grund auf erneuert.

Sanierung:
Im Zuge des StraBensanierungsprogramms der Stadt wurden mittels Oberflachen-
beschichtung nachfolgende Bereiche erneuert:
e GemeindeverbindungsstraBe (GVS) von Oberndorf nach Unterlaufing
15



GVS von Unterlaufing nach Oberlaufing
Teile der RingstraBe

Gehweg entlang des Landratsamtes
Planierarbeiten im Reither Gassl und Gsprait

Stark beschéadigte Betonrandsteine wurden im gesamten sidlichen Stadtgebiet durch
eine Fachfirma saniert.

Auch der stadtische Bauhof hat mit umfangreichen Bankettsanierungen, den
Sanierungen von StraBeneinldufen im AuBenbereich sowie der StraBenreinigung und
Reinigung der StraBensinkkasten mittels eigener Kehrmaschine erheblich zum
Unterhalt des stadtischen StraBennetzes beigetragen.

Klostersee:

Anhand des beiliegenden Ausdruckes der Probenahmen in 2015, die vom
Gesundheitsamt Ebersberg fur den Klostersee durchgefihrt wurden, ist festzustellen,
dass wir auch in diesem Jahr wieder hervorragende Werte der Wasserqualitat
vorweisen konnten.

Die aktuelle EU-Einstufung der Badegewasserqualitat unseres Klostersees
wurde mit ,ausgezeichnet” beurteilt.

17.08. 17.08. 07.09. 07.09.
32 42 76 32
10 10 10 <10

22,5 °C 18,3 °C
0,70 m 0,80 m
VEREINZELT VEREINZELT
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Hochbau

Mittelschule - Generalsanierung und Erweiterung
Aufstockung Umkleiden - Hallenbad

Die Sanierungsarbeiten an der Grund- und Mittelschule Ebersberg samt Erneuerung
der AuBenbereiche sind weitgehend abgeschlossen.

Die Aufstockung der Schwimmbadumkleiden und die damit verbundene Sanierung
der Turnhalle werden voraussichtlich bis zum Jahresende fertiggestellt sein.

Unabhangig von den normalen Instandhaltungsarbeiten mussten im Zusammenhang
mit der Aufstockung der Umkleiden auch diverse Anpassungs- und Umbauarbeiten
am Hallenbad vorgenommen werden. Leider hatte dies zur Folge, dass die Nutzung
des Hallenbades eingeschrankt war.

Grundschule FloBmannstraBe - Sanierung

Turnhalle

Die Sanierung der Grundschule samt der Raumlichkeiten fur die Mittagsbetreuung ist
abgeschlossen. Die Turnhalle musste aus Sicherheitsgrinden geschlossen werden.
Eine Sanierung ist aus Kostengriinden nicht sinnvoll. Der Stadtrat entschied sich
daher fur eine Neuplanung. Aus vergaberechtlichen Grinden muss hierflr ein VOF-
Verfahren (Vergabeverordnung fur freiberufliche Leistungen) durchgefihrt werden,
welches bereits eingeleitet wurde. Das Planungsergebnis wird voraussichtlich im
Frahjahr 2016 vorliegen.

Interimsturnhalle

Um den Schulsportunterricht so gut wie méglich aufrechterhalten zu kénnen, wurde
eine Interimsturnhalle auf dem Gelénde der Grund- und Mittelschule erstellt und mit
Sanitar- und Umkleideeinrichtungen nachgeruistet.

Schule Oberndorf

Das Gebaude wurde brandschutztechnisch saniert. Der Kindergarten im
Untergeschoss ist in Betrieb. Die Glasfassade zum Pausenhof wurde energetisch
ertichtigt. In 2016 soll der Pausenhof saniert werden, derzeit laufen in Abstimmung
mit der Schulleitung entsprechende Planungen.

Stadtbuicherei

Die AuBenanlagen der Bicherei wurden im Zuge der AuBBenanlagengestaltung der
angrenzenden Grund- und Mittelschule ebenfalls neu gestaltet.

Kinderhaus am Volksfestplatz

Die Arbeiten am Kinderhaus samt AuBenanlagen sind weitgehend fertiggestellt. Der
Betrieb konnte zum 01.09.15 aufgenommen werden.

Stadtischer Bauhof

Das Areal wurde nach dem Umzug des Wertstoffhofes nach Langwied neu
uberplant, um den Bedirfnissen der Nutzer (Kanalunterhalt, Wasserversorgung,
Gartnerei, Fuhrpark etc.) gerecht zu werden. Es wurde eine neue Lagerhalle im
Ostlichen Bereich erstellt und far die Wasserversorgung und den Kanalunterhalt
wurden GroBraumgaragen mit entsprechenden Lager- und Transportvorrichtungen
angeschafft.
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Aussichtsturm
Die letzte Komplettsanierung erfolgte 2009. Die jéhrlichen Kontrollen ergaben heuer
erneuten Sanierungsbedarf. Der genaue Umfang wurde u. a. mittels Entnahme von 4
Bohrkernen festgelegt. Auch die Statik der Stutzwénde und Pfeiler wurde Uberpruft.
Folgende Arbeiten wurden durchgefihrt:

¢ Reinigung der innen liegenden Betonflachen samt Treppenanlagen und
AuBenfassade,
Freilegung und Instandsetzung hohler und loser Betonflachen,
Betonrisse mittels Expoxidharzinjektionen verpressen,
wasserabweisende Schutzbeschichtungen aufbringen,
lose Handl&dufe neu befestigen
Die Sanierung erfolgte in den Sommermonaten. Der Aussichtsturm musste dafir
einige Wochen gesperrt werden.

Unterhalt stadtischer Gebaude

Die stadtischen Liegenschaften werden durch drei Hausmeister betreut, wobei einer
davon nur fur die Schulen FloBmann- und BaldestraBe zusténdig ist. Die beiden
anderen kiimmern sich um die restlichen Gebaude.

Laufender Unterhalt:

So weit als mdglich werden die nétigen kleineren Reparaturen in Eigenregie bzw.
nach Absprache mit entsprechenden Handwerkern und ggf. mit Unterstitzung des
stadtischen Bauhofes durchgefluhrt. Die Ablaufe von baulichen MaBnahmen werden
mit den entsprechenden Firmen abgestimmt und mit den Betreibern koordiniert.
Folgende Liegenschaften werden durch die Stadt betreut:

altes kino, alter speicher, Bucherei, Burgerhaus/VHS/Musikschule, Familienzentrum
Feuerwehrgebdude  Ebersberg/Oberndorf, = Friedhofsgebdude, Kindergéarten,
Kinderkrippen, Museum Wald und Umwelt, diverse Miet- und Pachtobjekte, Rathaus,
Schule Oberndorf, Volksfesthalle und Waldsportpark.

Da die Hausmeister haufig zu Notrufen nach Dienstschluss und an Wochenenden
bzw. nachts (Stérungen Brand- und Einbruchmeldeanlagen, Aufzugsalarm mit
Personenbefreiungen, verstopfte Abflussleitungen mit entsprechenden
Abwasseraustritten, Ausfall von Heizungs- und Lulftungsanlagen etc.) ausrlcken
mussen, wurde seit August 2015 eine 24-stindige Rufbereitschaft eingefiihrt, die
diese Einsatze regelt. Somit ist gewdhrleistet, dass immer einer der beiden
zustandigen Hausmeister verfugbar ist.

Bisher erfolgten die Einséatze auf freiwilliger Basis und Absprache untereinander und
konnten nur aufgrund des hohen Engagements und des Verantwortungs-
bewusstseins der Hausmeister entsprechend durchgeflhrt werden.

Verkehrs-und Bauordnung

Verkehr

Fir alle BaumaBnahmen oder Veranstaltungen auf 6ffentlichen Verkehrsflachen im
Stadtgebiet Ebersberg ist eine verkehrsrechtliche Anordnung erforderlich, die 2-4
Wochen vorher entweder bei der Stadt oder beim Landratsamt zu beantragen ist.

Der Hintergrund fur diesen langeren Vorlauf ist, dass die Planung der Beschilderung
und ggf. der Umleitungsmdglichkeiten sich gerade bei notwendigen Vollsperrungen
als sehr arbeits- und zeitaufwéndig gestaltet. Es missen u. a. Absprachen mit der
Polizei, den Schulbusunternehmen, dem MVV usw. durchgefihrt werden. Doch nicht
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nur die Planung, sondern auch die Durchfilhrung und Uberwachung der
Beschilderung durch die Stadt ist sehr zeitintensiv.
Im Berichtszeitraum wurden folgende verkehrsrechtliche Anordnungen erlassen:

fur BaumaBnahmen im StraBenverkehr 208 durch die Stadt
18 durch das Landratsamt
fir Veranstaltungen im Stadtgebiet 31 durch die Stadt

16 durch das Landratsamt
Zusatzlich hat die Stadt 22 verkehrsrechtliche Anordnungen fir die dauerhafte
Aufstellung bzw. Entfernung von Verkehrszeichen erlassen. Hierzu gehérte zum
Beispiel auch die neue Regelung fur das Parken im Klosterbauhof. Auf Beschluss
des Technischen Ausschusses wird dieser zuklnftig am Wochenende fur das Parken
gesperrt werden. Zudem wurden die Parkplatzmarkierungen erneuert. AuBerhalb der
Markierungen ist Parken nicht erlaubt (z. B. auch vor dem Tor zur FuBgéngerzone).

Hecken und Straucher

Ein groBes Problem stellen Hecken, Straucher oder Baume dar, die aus Privatgéarten
in den Offentlichen Verkehrsraum hineinwachsen. Hierdurch werden mitunter die
Nutzungen von Gehwegen oder Fahrbahnen erheblich eingeschrankt. Auch
StraBenlampen und Verkehrszeichen sind oft verdeckt. Im Rahmen der
Verkehrssicherungspflicht wird darum gebeten, darauf zu achten, dass Gehwege und
StraBen entsprechend frei von solchem Bewuchs gehalten werden. Sollte aufgrund
fehlender Sorgfalt jemand zu Schaden kommen, so kann es flr die entstandenen
Schaden evtl. zur Haftung kommen.

Die Stadt musste leider in der Vergangenheit immer wieder die hierfir
verantwortlichen Grundstiickseigentimer zum Ruckschnitt ihrer Grinpflanzen
anhalten.

Schulwegsicherheit

Die Lotsenlbergdnge konnten auch in diesem Jahr durch die vielen freiwilligen
Helfer gesichert werden. Wir bedanken uns ganz herzlich bei allen, die sich fur diese
wichtige Aufgabe durch ihren persdnlichen Einsatz engagieren. Ein ganz besonderer
Dank geht an Frau Rauscher, die viele Helfer gewonnen hat und den Einsatz
organisiert.

Bahniibergénge

Im Berichtszeitraum wurde die technische Sicherungsanlage am Bahnibergang in
Barmuhle an der GemeindeverbindungsstraBe Steinhéring nach Oberndorf
modernisiert und auf den neuesten Stand der Technik gebracht.

Derzeit wird der Bahnubergang an der Weidinger StraBe in Oberndorf umgebaut und
mit einer technischen Sicherung ausgestattet. Die Arbeiten werden voraussichtlich
Ende November 2015 abgeschlossen sein.

Bauberatung, Bauantrage

Gerade zu Anfang eines Bauvorhabens ist eine Bauberatung durch das Bauamt fur
die Bauwerber sinnvoll. Hier kénnen bereits zu einem frihen Zeitpunkt bauordnungs-
oder bauplanungsrechtliche Probleme beziglich des Entwurfes besprochen werden.
Hierbei gilt, je konkreter die Vorstellungen sind, desto genauer kann eine
Einschatzung getroffen werden oder auch das Landratsamt als Untere
Bauaufsichtsbehorde kontaktiert werden.

Die Erstellung der Bauantrdge wird in der Regel ein Planer tbernehmen. Eine
Ubersicht der (blicherweise notwendigen Unterlagen gibt es unter
www.ebersberg.de/Leben & Wohnen/Bauplanung/Bauantrage®.
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Abbruchsanzeige 2

Antrag auf Baugenehmigung 52
Bauvoranfrage 9
Denkmalschutzrechtliche Erlaubnis 10
Freistellungsverfahren 5
Isolierte Befreiung 10
Tektur 8
Vorbescheid 7

Es gab auch einige, durchaus ortsbildpragende Baugesuche und Antrdge. Da wére
zum Beispiel die temporare Erweiterung der Kreisklinik oder der Neubau der
Strahlentherapie. Aber auch die Sanierung des alten Sparkassengebaudes, welches
die FuBgangerzone durch das neue und moderne Erscheinungsbild sicherlich weiter
aufwerten wird.

Auch die Umgestaltung des Kurt-Rohde-Platzes mit der Errichtung von 9
zusatzlichen Wohneinheiten wurde dieses Jahr abgeschlossen und zahlt sicherlich
zu einem der besten Projekte im Bereich des sozialen Wohnungsbaus, welches in
den letzten Jahren umgesetzt worden ist.

Stadtgértnerei
Allgemeiner Unterhalt bei stadtischen Liegenschaften

Die Stadtgartnerei hat ein breites Aufgabenspektrum. In 2015 wurden z. B. ca. 150
gm Okoflachen/Magerwiesen neu angelegt oder ca. 1500 Blumenzwiebeln an
verschiedenen Okoflachen im Stadtgebiet gesteckt.
Die Wechselbepflanzung der Pflanzirbge am Marienplatz, Blumenrabatte vor dem
Rathaus und der Pflanztr6ge im Stadtgebiet sind ebenfalls in der Verantwortung der
Stadtgartnerei. Hier wurden
e bei der Frihjahrsbepflanzung ca. 350 Blumen,
e flr die Sommerbepflanzung sind ca. 450 verschiedene Blumen

und
e fur die Herbstbepflanzung sind ca. 280 Pflanzen gepflanzt.

e =2t i ¢ . '..,‘_g!.
Zur Aufwertung des Landschaftsbildes wurden am neuen Wertstoffhof drei
Ahornbdume gepflanzt und ca. 40 gm Schotterrasen angelegt. Auf der
Streuobstwiese am Waldmuseum wurden neun Obstbdume nachgepflanzt und der
Schutz (Einzaunung) gegen den Verbiss der Schafe angebracht.

Auch werden jahrliche Baumkontrollen und notwendige PflegemaBnahmen am
StraBenbegleitgrin an Grinanlagen, Friedhéfen, Schulen, Spielplatzen, Kindergarten
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und anderen offentlichen Einrichtungen nach ZTV-Baumpflege durchgefihrt und
Totholz entfernt.

Spielplatze / Bolzplatze:

Arbeiten am Lindenager

19 Spielplatze in Wohnanlagen, an Schulen, Kindergérten/Horten und Sportanlagen
werden regelmaBig auf inre Sicherheit nach DIN geprift und instandgehalten.
Ebenso kimmert sich die Stadtgartnerei um den Unterhalt von vier Bolzplatzen im
Stadtgebiet und an der Schule Oberndorf.

Friedhofe:

Am alten Friedhof wurden ca. 100 m Hecke im alten Teil erneuert und ein
zweimaliger Formschnitt auf ca. 990 Meter Lange an der bestehenden Hecke
durchgefuhrt.

Im neuen Friedhof wurde die Sichtachse vom Haupteingang zur Aussegnungshalle
wieder hergestellt, um den gestalterischen Grundgedanken der Anlage zu
unterstreichen. Die Aussegnungshalle wurde ebenfalls von bereits zu groB3
gewordenen Gehdlzen und Stréauchern freigestellt und ist nun wieder als markantes
Gebaude erlebbar.

Sportanlagen

Zu den regularen UnterhaltsmaBnahmen (mahen, diingen etc.) wurde zusatzlich im
Waldsportstadion und Jugendstadion Natursand aufgebracht und eingearbeitet sowie
eine Nachsaat durchgefuhrt. Fir die Vorbereitung des Merkur-Cups wurde der TSV
Ebersberg mit ca. 130 zusétzlichen Arbeitsstunden tatkraftig unterstatzt.

Bauhof

Die 10 Mitarbeiter des stadtischen Bauhofes bewaltigten auch heuer wieder ein
umfangreiches Aufgabenspekitrum und wurden, wie bereits in 2014, far
unterschiedlichste Tatigkeiten sowohl wochentags als auch an Sonn- und Feiertagen
eingesetzt.

Hier nur einige Arbeitsschwerpunkte.

StraBenunterhalt

Zu den ca. 55 km StraBen innerorts mit ca. 70 km Gehwegen und knapp 50 km
StraBen auBerorts kamen zwei neue groBe Gebiete, wie der Bereich Doktorbankerl
und Kurt-Rohde-Platz, hinzu. Diese mussen nun ebenfalls unterhalten, kontrolliert
und beim Winterdienst mit bertcksichtigt werden.

Die Kehraktionen, jeweils im Frihjahr und Herbst, sind fester Bestandteil der
StraBenreinigung und muassen jeweils entsprechend organisiert und koordiniert
werden. Dies gilt auch fur die ,kleine“ Kehrmaschine, die den Wildkrautbewuchs der
StraBenrander entfernt und den ganzen Sommer Uber zusétzlich im Stadtgebiet
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unterwegs ist. Im AuBenbereich werden die Bankette gemulcht (ca. 100 km, 2- bis 3-
mal/Jahr) und bei Bedarf Reparaturen durchgefiihrt. Kleinere StraBenschaden
wurden ebenfalls laufend durch die Mitarbeiter des Bauhofes behoben.

Nach wie vor ist im Umgriff Marienplatz und Bahnhof speziell nach den
Wochenenden zusétzlich ein Reinigungstrupp zu Fuf3 unterwegs.

Es wurden Kontrollen und Abnahmen von StraBenaufgrabungen, die durch die
Bayernwerke, Erdgas Sudbayern, Telekom, Kabel Deutschland verursacht wurden
(ca. 150 Einsatze/Jahr), durchgefuhrt. Hinzu kommen die Kontrollen vor und nach
Ablauf der entsprechenden Gewahrleistungszeiten.

Zusatzlich wird im gesamten Stadtgebiet das Lichtraumprofil Gber dem &ffentlichen
StraBengrund kontrolliert und die Gberhdngenden B&dume, Stréducher und Hecken der
Bauverwaltung gemeldet, damit diese die Eigentimer entsprechend zum Ruckschnitt
auffordern kann.

Weitere zeitintensive Aufgaben sind

- 2x jahrliche Sauberung der ca. 1500 Stuck stadtischen StraBensinkkésten und

1x jahrliche die Sduberung der 1.300 m Entwéasserungsrinnen.
Beschilderung und Kontrolle von verkehrsrechtlichen Anordnungen
(Anbringung/Aufhebung oder Anderung von Beschilderungen, Absperrungen,
Umleitungen).

fir BaumaBnahmen durch die Stadt 208 Einsatze
dauerhafte Aufstellung/Entfernung von Verkehrszeichen 22 Einsatze
durch das Landratsamt 18 Einsatze

im 3-Wochen-Turnus Kontrolle der Parkautomaten/-uhren sowie der
Ampelanlagen

Winterdienst von Anfang November bis Anfang April, durchschnittlich 21 Wochen
Bereitschaft (tgl. ab 3.00 Uhr bis 21.00 Uhr)

Befullung der Streugutkisten im gesamten Stadtgebiet sowie im AuBenbereich.

Feste, Feiern und sonstige Veranstaltungen:

Heuer gab es bisher im Stadtgebiet

- 31 Veranstaltungen durch die Stadt

- 16 Veranstaltungen durch das Landratsamt

Hier unterstitzt das Team vom Bauhof, oft auch auBerhalb der normalen
Dienstzeiten und am Wochenende, tatkréaftig die verschiedensten Veranstalter und
Vereine, sowohl beim Auf- und Abbau der verkehrsrechtlichen Beschilderungen und
Absperrungen als auch bei den Aufrdumarbeiten. Besonders arbeitsintensiv und
aufwandig sind Faschingszug, Stadtlauf, Weinfest, Kultursommer, Sonnwendfeier
und Christkindlmarkt samt Christbaumaufstellungen an verschiedenen Stellen im
Stadtgebiet sowie Anbringung der entsprechenden Beleuchtung. Hier sind die
Mitarbeiter oft mehrere Arbeitswochen voll eingebunden.

Dazu kommen noch diverse kleinere Veranstaltungen, Umzlige und Kirchenfeste,
nicht zu vergessen die Bestlckung der Informationstafeln an den Ortseingédngen, die
zu den entsprechenden Veranstaltungen jeweils umgestaltet werden missen.

Unterhalt Freianlagen, stadt. Liegenschaften und Fuhrpark:

Wertstoffinseln
Diverse Wertstoffinseln im Stadtgebiet missen immer wieder umgebaut, repariert
und unterhalten werden.
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Klostersee

Wie alle Jahre sind die Mitarbeiter des Bauhofes bereits weit vor Beginn der Saison
im Einsatz, um den Badebetrieb am Klostersee problemlos starten zu kbnnen. Alles
im Badebereich und um den See wird gereinigt, repariert, erneuert und wieder
funktionsféhig gemacht.

Wahrend der Badesaison wird der Bereich taglich kontrolliert und die
Verschmutzungen/Vermullungen durch den Bauhof entfernt. Besonders
arbeitsintensiv ist dies nach den Wochenenden. Ferner erledigt der Bauhof laufende
Unterhalts- und ReparaturmaBnahmen.

Museum Wald und Umwelt

Hier sind die Mitarbeiter des Bauhofes im stdndigen Einsatz, damit u. a. der
Waldlehr- und Trimm-Dich-Pfad und der Weg zum Aussichtsturm gefahrlos zu
benutzen sind.

Beim Unterhalt der stadtischen Liegenschaften unterstitzt der Bauhof oftmals die
Hausmeister bei kleineren Maler-/Schreiner-/Elektro- und Installationsarbeiten.
Ferner mussen aufgrund der gesetzlich vorgeschriebenen regelmaBigen
Elektroprifungen in den Liegenschaften durch eine Fachfirma die festgestellten
Mé&ngel an beweglichen und festinstallierten Elektrogeraten und Maschinen behoben
und entsprechend dokumentiert werden. Meist kann dies durch unsere
Elektrofachkraft am Bauhof erledigt werden, die dadurch jedoch fast das ganze Jahr
uber damit gebunden ist.

Die insgesamt 30 stadtischen Fahrzeuge werden ebenfalls gréBtenteils durch die
Mitarbeiter des Bauhofes instand gehalten und repariert. Besonders im Winterdienst
erfordert dies erheblichen Einsatz.

Umwelt und Abfall

Abfallwirtschaft

Die Zustandigkeit fur die Entsorgung von Abféllen liegt grundsétzlich beim Landkreis
Ebersberg. Die Verantwortung fur die Abfuhr von Restmdill und Kompost sowie fur
die Einrichtung und den Betrieb von Wertstoffinseln und die Wertstoffhofe ist jedoch
auf die Gemeinden (ibertragen worden. Uber die Miillabfuhr wurden in Ebersberg
2015 (hochgerechnet) folgende Mengen entsorgt:

Gesamt Pro Einwohner Landkreisdurchschnitt
pro Einwohner
Restmill ca. 1040t ca. 90 kg ca. 96 kg
Kompostmull | ca. 1000t ca. 86 kg ca. 72 kg

Der Restmull wurde zur Mullverwertungsanlage Ingolstadt verbracht. Den Inhalt der
grunen Tonnen verarbeiten die Kompostlandwirte im Landkreis zu hochwertiger
Komposterde.

Far die Entsorgung der Wertstoffe Glas, Papier/Kartonagen  und
Kunststoffverpackungen stehen derzeit 17 Wertstoffinseln zur Verfigung. AuBBerdem
werden diese und weitere Abfalle, z.B. Sperrmull, Gartenabfalle, Alteisen, Elektro-
Altgerate, Holz, CDs/DVDs, Wachs, Korken; Batterien, Leuchtstofflampen, Flachglas,
Tintenpatronen/ Druckertoner, Hartkunststoffe etc. am Wertstoffhof angenommen.
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Abfallberatung

Rund 900 Anfragen rund um die Vermeidung und Entsorgung von Abféllen erreichten
die Abfallberatung der Stadt im Jahr 2015. Sie steht unter Tel. 8255-51 oder
abfallberatung@ebersberg.de jedem Ebersberger zur Verfigung. Auch unter
www.ebersberg.de sind viele Informationen zum Thema zu finden. Im Rathaus
liegen auBerdem diverse Broschiren, z. B. zu den Themen Sperrmill,
Komposttonne, Mullabfuhr, Elektroschrott bereit. Neu herausgegeben wurde 2015
der Abfallratgeber mit allen grundlegenden Informationen zur Vermeidung,
Verminderung, Verwertung und Entsorgung von Abfall.

Wertstoffhof Ebersberg

Im Méarz 2015 wurde der neue Wertstoffhof in der Kumpfmihle 1b in Betrieb
genommen. Fur die Birger, die hier Abfélle und Wertstoffe anliefern, hat sich vieles
verbessert. Durch die Containerbefillung Uber eine erhéhte Rampe kdnnen
Sperrmull, Holz und Gartenabfélle nun ohne umstéandliches Treppensteigen bequem
direkt aus Kofferraum oder Anh&nger eingeworfen werden.

Zusétzlich wurden neue Serviceleistungen eingeflihrt, wie z. B. die nun kostenlose
Abgabe von Hartkunststoffen, die vorher kostenpflichtiger Sperrmull waren. Die
Kunststoffe kbnnen nun einem hochwertigen Recycling zugefihrt werden und der
Anlieferer spart sich gleichzeitig die Entsorgungsgebuihr. Neu ist auch die Mdglichkeit
zur Abgabe von alten Speisedlen und Frittierfetten Uber ein Pfandeimersystem sowie
die gesonderte Annahme von noch flissiger Wandfarbe, was bisher nur am
Entsorgungszentrum ,,An der Schafweide® méglich war. Die Gebuhren fir die Abgabe
von Sperrmill, Holz, Reifen und Bauschutt blieben 2015 gegenlUber den
vergangenen Jahren unveréndert.

Die Abholung von Sperrmdll ist Gbrigens weiterhin nach telefonischer Voranmeldung
gegen Gebuhr méglich.
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Uberwachung der stiadtischen Wertstoffinseln
Seit 2010 werden die Wertstoffinseln in Ebersberg Uberwacht, um illegale
Mullablagerungen, Falscheinwirfe in die Sammelcontainer und Verst6Be gegen die
Benutzungszeiten der Sammelstellen aufzudecken.

Ubersicht (01.01. — 15.10.2015)
Angezeigte Falle: 100 videouberwacht!
Anteil Ebersberger Burger: 57 %
Anteil andere Landkreisburger: 38 %
Anteil Nicht-Landkreisburger: 5 %

Es wurden 77 Verwarnungen ausgesprochen mit
einem Verwarnungsgeld zwischen 5 und 80 € 23 %=

Falle wurden aufgrund der hohen Mullmenge mit BuBgeld belegt. Das BuBgeld
betragt It. dem BuBgeldkatalog Umwelt zwischen 75 und 600 € Zusatzlich werden
Entsorgungskosten und eine Verwaltungsgebulhr berechnet, sodass etwa der

1 V2-fache bis doppelte Betrag des BuBgeldes fallig wird. Die Sauberkeit an den
Wertstoffinseln und die Sortenreinheit in den Containern hat sich dadurch sehr
deutlich verbessert.

Vor der Einfihrung der Videouberwachung im Jahr 2009 wurden bei der Reinigung
der Wertstoffinseln inklusive der Leerung der Abfallkdrbe etwa 41.000 kg Abfall
abtransportiert. Im Jahr 2015 werden es hochgerechnet nur etwa 21.000 kg sein.
Das entspricht einer Reduzierung um mehr als 50 %! Und das, obwohl sich die
Anzahl der Abfallkérbe in dieser Zeit um etwa 30 % erh6ht hat.

Hundekot

Die Stadt unterstlutzt Hundehalter durch die Bereitstellung von Tuten zur Beseitigung
des Hundekots. Im Stadtgebiet stehen derzeit insgesamt 21 sogenannte
Hundetoiletten bereit. Zudem kdnnen fir einen in Ebersberg gemeldeten Hund im
Blrgerbdro im Rathaus alle 4 Monate maximal 100 Tuten kostenlos abgeholt
werden. Insgesamt wurden 2015 ca. 150.000 Tuten Uber die Hundetoiletten bzw.
direkt an die Hundebesitzer ausgegeben.

Stadt Ebersberg

Ausgleichsflachen:

Ein nicht vermeidbarer Eingriff in die Natur, wie er durch die Ausweisung von
Baugebieten im Rahmen der Bauleitplanung, durch den StraBen- oder Leitungsbau
oder durch viele sonstige Vorhaben entsteht, macht nach dem
Bundesnaturschutzgesetz einen Ausglelch erforderlich. Dementsprechend mussen
auf anderen Flachen | it
landschaftspflegerische und der
Natur  dienliche = MaBnahmen
durchgefuhrt werden, um die
Okologische Qualitat  dieser
Flachen deutlich zu steigern. Die
somit Okologisch hdherwertigen
Flachen, sogenannte  Aus-
gleichsflachen, sollen die Eingriffe |
in Natur  und Landschaft
»=ausgleichen" und sind dauerhaft
zu sichern und zu erhalten.

Die Stadt Ebersberg besitzt
derzeit 11 Ausgleichsflachen mit




einer GesamtgrdéBe von rund 9 Hektar. 1,7 Hektar davon sind schon aufgewertet,
aber noch nicht flr ein konkretes Bauvorhaben verwendet, sie stehen also noch als
»authaben“ auf dem Okokonto zur Verfigung. Die 6kologische Aufwertung kann, je
nach Grundstlck, sehr unterschiedlich sein. Sie reicht von der Ausmagerung von
Wiesen Uber die Pflanzung von Wild-hecken, Streuobstbdumen und natirlichem
Mischwald bis zur Erhaltung von Quellbereichen und Pflege von natirlichen
Bachufern.

Die Vielfalt der Okosysteme auf diesen Ausgleichsflachen erfordert auch eine
Vielzahl an unter-schiedlichen, schonenden Pflege-maBnahmen. GroBen Wert legt
die Stadt Ebersberg darauf, dass Flachen, wo es mdglich ist, nicht ganz aus der
landwirtschaftlichen Nahrungsproduktion herausgenommen werden. Ein Schritt in
diese Richtung ist die extensive Beweidung mit Schafen, wie sie seit zehn Jahren auf
unterschiedlichen Flachen mit der alten Haustierrasse Waldschaf durchgefuhrt wird.
2015 ist mit einer Herde aus alpinen Steinschafen und Kamerunschafen noch eine
weitere Flache in das Beweidungskonzept aufgenommen werden.

Eine weitere MaBnahme, die in die gleiche Kerbe schlagt, ist das Projekt
,=Obstbaumpaten®, das im Herbst 2015 gestartet ist. Hier sucht die Stadt Birgerinnen
und Bdrger, die sich ehrenamtlich um die Pflege von einem oder mehreren
Streuobstbaumen auf den Ausgleichsflachen kimmern und dafir im Gegenzug das
anfallende Obst, Ubrigens allesamt alte, wertvolle Sorten, ernten durfen.

Klimaschutz
Klimaschutzmanagement

Nach dem Ausscheiden der bisherigen Klimaschutzmanagerin wurde die Stelle
erneut offentlich ausgeschrieben und mit Herrn Christian Siebel seit Juni 2015 ein
kompetenter Nachfolger gefunden. Er fuhrt bereits begonnene Klimaschutzaufgaben
fort und unterstutzt die Kreisstadt mit eigenen Themenschwerpunkten auf ihrem Weg
zur Energiewende 2030. Hierbei arbeitet er eng mit allen Abteilungen der
Verwaltung, dem Arbeitskreis Energiewende 2030 und mit weiteren Akteuren in Stadt
und Landkreis zusammen. Uber Beitrdge im Stadtmagazin, Pressemeldungen und
die Webseite www.EBEWende2030.de informiert er zudem zu aktuellen Aktivitaten
im Klimaschutz. Birger und ortsanséassige Unternehmen berat Herr Siebel als
Ansprechpartner in den Bereichen Energieeffizienz und erneuerbare Energien
(08092/8255-56, klimaschutz@ebersberg.de). Neben diesen stédndigen Aufgaben im
Klimaschutz wurden in 2015 vor allem die im Folgenden beschriebenen Projekte aus
dem MaBnahmenkatalog des kommunalen Klimaschutzkonzepts bearbeitet.

Siedlungsentwicklung und Bauleitplanung:FuB- und Radwegekonzept:

Bereits Ende 2012 ist die Aufnahme eines FuB- und Radwegekonzepts als
Bestandteil des Flachennutzungsplans vom Stadtrat beschlossen worden. Der
Umsetzungsstand im Stadtgebiet wurde heuer vom AK Energiewende und dem
Bauamt der Stadt bewertet. Anhand von Karten wurden die Festsetzungen im
Flachennutzungsplan (vorhandene und vorgeschlagene inner- und Uberdrtliche
Verbindungen) besprochen. Dabei konnten bereits erste erfolgreich umgesetzte
Bauabschnitte, wie z.B. die Anbindung nach Gmaind, der FuB- und Radweg an der
Dr.-Wintrich-StraBe sowie die Wegeverbindung durch das E-EinZ bewertet werden.

Klimaschutz in der Bauleitplanung: Bisher sind Beitrdge seitens des
Klimaschutzmanagements zur Berilcksichtigung von  klimaschutzbezogenen
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Anforderungen an Bebauungspldne im Rahmen der frihzeitigen Beteiligung der
Behérden und Trager offentlicher Belange bei Neuaufstellungen und Anderungen
von Bebauungsplédnen erstellt worden. In 2015 erfolgte z.B. eine Empfehlung im
Zuge der frihzeitigen Beteiligung (Bebauungsplan Nr. 197, ,Westlich zur Gass").
Inzwischen werden die Belange des Klimaschutzes bei laufenden Bauleitverfahren
vorab im direkten Austausch zwischen Klimaschutzmanager und Planer
berlicksichtigt. Zudem hat der Klimaschutzmanager der Stadt Ebersberg die
proaktive Ansprache von Bauherren als standige Aufgabe des Klimaschutzes
definiert. Antragsteller sollen hierdurch frihzeitiger als bisher inhaltliche
Empfehlungen zur Steigerung der Energieeffizienz von Gebauden und Nutzung von
erneuerbaren Energien erhalten sowie eine Anschluss-Beratung bei Interesse
vermittelt bekommen.

Erstellung eines Quartierskonzepts:

Im Sommer 2015 wurden die Mdoglichkeiten fur ein Quartierskonzept mit
Schwerpunkt auf Nahwéarme fur den Technischen Ausschuss geprift. Im Ausschuss
wurde festgelegt, dass die Themen Nahwarme und Quartiersanierung erst nach der
Klarung der Betreibermodellfrage fir das bereits bestehende Nahwérmenetz in der
FloBmann-/BaldestraBe weiterverfolgt werden.

Stadtische Liegenschaften, Energiesparen im Bestand und energetische
Sanierung

Initialberatung vor Ort: Mit Beginn seiner Tatigkeit im Juni 2015 hat der neue
Klimaschutzmanager Christian Siebel seine Beratungsfunktion fir interessierte
Birger, Unternehmen und Organisationen aufgenommen. Zudem kann er auf die
Unterstitzung durch die Energieagentur Ebersberg gemeinnitzige GmbH des
Landkreises zurlickgreifen. Seit September 2014 besteht die Energieagentur
Ebersberg gGmbH als zentrale Anlaufstelle fir Burger, Unternehmen und
Kommunen und ist seitdem in Fragen der Erstberatung von Privatpersonen zum
Thema Energieeffizienz und Sanierung erster Ansprechpartner (http://energiewende-
ebersberg.de/Wir_beraten_Sie).

Infoveranstaltungen zu Wohngebaudesanierungen: Im Rahmen der Winterreihe
,Fachgesprdche Energiewende 2015/2016“ organisierte das Katholische
Kreisbildungswerk in Zusammenarbeit mit den Klimaschutzmanagern des
Landkreises und der Stadt Ebersberg eine kostenlose Informationsveranstaltung mit
dem Titel: ,Warmepumpen — eine wirtschaftliche Alternative fir den Klimaschutz?“.
Im Rahmen der gut besuchten Veranstaltung wurde erlautert, wie man Umweltwarme
und Strom aus erneuerbaren Energien im Warmemarkt einsetzen kann. Weitere
diskutierte Fragen waren die Funktionsweise von Warmepumpen und
unterschiedliche Betriebskonzepte (z.B. in Kombination mit PV-Strom und
Batteriespeichern). Zuséatzlich wurden real existierende Anwendungsbeispiele aus
Ebersberg diskutiert.

Forschungsprojekt SANDY: Sandy steht fur den Titel ,Vom Klimaschutzkonzept zur
zielgruppenorientierten  Sanierungsoffensive: Strategien, Lésungsansatze und
Modellbeispiele fir dynamische Kommunen® und wird unter Leitung der Universitat
Kassel in Kooperation mit dem Karlsruher Institut fir Technologie und der Universitat
Dortmund durchgefiihrt. Das Forschungsvorhaben begann in Ebersberg im April
2015 mit einer Online-Umfrage unter Ebersberger Hausbesitzern, an der 250
Personen teilnehmen sollten. Bis Ende Juli hatten jedoch - trotz intensiver Werbung
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seitens der Stadt und Verldngerung der Teilnahmefrist - lediglich 25 Personen einen
Fragebogen ausgeflllt. Herr Siebel prasentierte daher den Mitgliedern des AK
Energiewende 2030 die Ergebnisse eines Treffens der Forschungspartner in
Baunatal bei Kassel und einen eigenen Aufwand-Nutzen-Vergleich. Daraufhin wurde
der Austritt aus dem Forschungsvorhaben Sandy einstimmig beschlossen. Die Stadt
wird ihren Blick kunftig auf lokal verankerte Vorhaben lenken, bei denen ein
praktischer Nutzen fur die Blrger und Unternehmen in Ebersberg erzeugt und
zugleich Synergieeffekte mit regionalen Partnern erzielt werden.

Kommunales Energiemanagement: Energieverbrauche wurden zwar flur einzelne
Liegenschaften auch schon fruher erfasst und z.B. im Burgerbericht 2014 manuell
abgebildet. Fur eine aussagekraftige Kennzahlenbildung wund optimierte
kontinuierliche Fortschreibung von Energie- und Emissionsberichten ist jedoch die
Einrichtung eines softwaregestitzten Energiedatencontrollings erforderlich. Zudem
kénnen hierdurch erfahrungsgemaB erhebliche zusétzliche Energieeinsparungen
erzielt werden. Durch die Integration des technischen Energiedaten-Controllings in
den Kontext eines Management-Systems (daher die Bezeichnung Energie-
management) werden zudem Arbeitsablaufe in der Verwaltung vereinfacht und die
Bearbeitung von energierelevanten Themen in einen kontinuierlichen Verbesserung-
sprozess uberfuhrt. Der Klimaschutzmanager hat die EinflUhrung eines kommunalen
Energiemanagement-Systems als seinen Arbeitsschwerpunkt fur das aktuelle und
das kommende Jahr definiert. Die Umsetzung im Bauamt erfolgt im Rahmen der
Einflhrung eines Gebaude- und Facilitymanagements. In Abstimmung mit der
Energieagentur des Landkreises und Klimaschutzbeauftragten anderer Gemeinden
wurden zudem gemeinsame landkreisweite Auswahlkriterien flr Energie-
management-Tools entwickelt und Méglichkeiten fir ein koordiniertes Vorgehen
abgestimmit.

Energieerzeugung unter Einsatz regenerativer Energie

Schulprojekt Sonnendacher: Um den Einsatz von Solarenergie gezielter fordern
und zugleich Ebersberger Schulerlnnen in einem praxisbezogenen Projekt einbinden
zu koénnen, entschied sich die Stadt im Frihjahr 2015 far die Initiierung eines
Schulprojekts, welches der Identifikation geeigneter Dachflachen und der Ansprache
von Hausbesitzern zum Thema Solarenergienutzung diente. Das Schulprojekt
»~sonnendacher” wurde von der Stadt, dem AK Energiewende 2030 und der Energie-
agentur des Landkreises in enger Zusammen-arbeit realisiert und in den ersten
Monaten des Jahres 2015 mit den Klassen 9dm und 9em der Mittelschule Ebersberg
(M-Zweig) und deren Klassen-leitern durch-gefuhrt. Professionell unterstitzt wurden
die Projektpartner zudem von der Wochermaier u. Glas GmbH aus Ebersberg. Das
Projekt war als innovative MaBnahme konzipiert worden, die Bildungs- und
Offentlichkeitsarbeit mit einer qualitativ und quantitativ auszuwertenden Daten-
erhebung zur Solarenergienutzung in Privathaushalten in Ebersberg verkniipft. Die
Mitwirkenden wollten einen konkreten Beitrag zur Beantwortung der Frage liefern,
wie Besitzer geeigneter Dacher dazu motiviert werden kénnen, eine Solaranlage auf
ihrem Dach zu installieren. Hierzu wurden Hausbesitzer gezielt auf die Eignung ihres
Daches aufmerksam gemacht und zugleich dazu befragt, welche Motivation bzw.
Hemmnisse, eine Solaranlage anzuschaffen, bei den Eigentimern existierten. Die
Stadt bewarb sich schlieBlich mit dem Schulprojekt Sonnendéacher stellvertretend fur
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alle Projektbeteiligten um den Energiepreis 2015 des Landkreises und entwickelte
zudem Ansétze fur die weitere Nutzung der gewonnenen Daten.

Betreibermodell Nahwarme: Im kommunalen Klimaschutzkonzept von 2012 ist die
grundséatzliche Erarbeitung eines Betreibermodells fir Nahwarmenetze im
Stadtgebiet vorgesehen. Seit 2013 betreibt die Stadt ein eigenes BHKW mit
angeschlossenem Nahwéarmenetz zwischen den Schulen Balde- und
FloBmannstraBe. Inzwischen wurde auch die mégliche Entscheidung fir eine
alternative Betreibervariante diskutiert. Seit Herbst 2015 wird diese Mdglichkeit nun
vom Klimaschutzmanagement bearbeitet. Hierzu wird aktuell der technische und
wirtschaftliche Betrieb der realisierten Ausbaustufe ausgewertet. Ggf. unter
Einbeziehung externer Sachverstandiger soll das bestehende System dann
technisch und wirtschaftlich optimiert werden. Dabei soll die Moglichkeit eines
Betreiberwechsels nicht ausgeschlossen sein.

Energienutzungsplan:

Die ersten beiden Arbeitsschritte fir den Energienutzungsplan (ENP) im Landkreis
Ebersberg bestanden darin, die Daten zum energetischen Ist-Stand sowie zu den
vorhandenen Potenzialen in den Bereichen Energieeffizienz und -einsparung sowie
erneuerbare Energien zu erheben und auszuwerten. Im nachsten Schritt wurden die
Blrger zu einer Bulrgerbeteiligungsveranstaltung mit Diskussion im Juli 2014 im
Sitzungssaal des Rathauses eingeladen. Hier wurden die Ergebnisse vorgestellt und
Ideen fir neue MaBBnahmen gemeinsam mit den Blrgern entwickelt und besprochen.
Insgesamt wurde das Projekt vom Projekistart im November 2013 bis zum
erfolgreichen Abschluss im Januar 2015 bearbeitet. Im Mai 2015 wurde der fertige
Energienutzungsplan abschlieBend von der Energieagentur des Landkreises im
Rathaus vorgestellt.

Agenda 21

Agenda 21 steht flr eine nachhaltige, zukunftsorientierte Entwicklung in den
Bereichen Okologie, Soziales und Wirtschaft.

Hier ein Uberblick tber die Themen, die die Arbeitskreise im vergangenen Jahr
behandelt haben:

Agendagruppe Natur
Arbeitskreissprecherin: Kate Moder

Auch in diesem Jahr hat sich das bewéhrte Team der Agendagruppe vorwiegend um
die in den letzten Jahren vorgenommenen Anpflanzungen gekimmert.

Die Wege auf der Wildobststation am Rande des Ebersberger Forstes wurden
regelmaBig von Mitgliedern gemaht und das Erdbeerrondell dort gejatet. Auch die
Him- und Brombeeren wurden von Fremdaufwuchs und alten Trieben gesaubert.

Das Kiesrondell am Ende der FloBmannstraBe wurde sorgfaltig gepflegt, indem
Unkraut und Uberschissige Pflanzen entfernt wurden. Und die Rosen am
Marienplatz haben auch heuer wieder Dank der Arbeit von Agendagruppenmitglied
Michael Reinelt reichlich gebluht.
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Agendagruppe fiir Energie, Konsummuster, Gesundheit und

Lebensstil
Arbeitskreissprecher: Kurt Scholz

Am 28. Méarz 2015 hat die Agendagruppe — nach dem Erfolg und erstmaliger
Ebersberger Beteiligung in 2014 - wieder an der ,Earth Hour” vor dem Ebersberger
Rathaus teilgenommen. Eine Reihe von Geschéaften konnte gewonnen werden, ihr
Licht fir eine Stunde abzuschalten. Fur die Sicherheit sorgten Kerzen vor dem
Rathaus. Die licht- und energiebewussten Teilnehmer wurden auch mit Getréanken
versorgt.

Ein Blick in den Mullcontainer genugt: Plastik macht einen riesigen Teil des
Mallaufkommens aus. Laut Deutscher Umwelthilfe werden in Deutschland jede
Minute mehr als 11.600 Plastiktiten verbraucht. Die Agendagruppe setzt sich dafur
ein, dass in Ebersberger Geschéaften - soweit mit den Hygienevorschriften vereinbar
- recycelte Stoffbeutel parat liegen oder am besten jeder gleich seine/ihre eigenen
Stoffbeutel zum Einkaufen mitnimmt.

Auf Anregung der Agenda-Gruppe werden Ubrigens nun in den sogenannten
~-Hundetoiletten® Hundekotbeutel aus Recyclingmaterial eingesetzt - immerhin 150
000 Stuck werden pro Jahr ausgegeben!

Ein weiteres Arbeitsfeld ist der Umstieg Offentlicher Institutionen auf
Recyclingpapier. Im Fokus hatte die Agendagruppe 2015 die Grund- und
Mittelschule Ebersberg. Die Agendagruppe ist der Meinung, dass dies gerade
angesichts der Vorbildfunktion jeder Schule in puncto Umweltschutz besonders
wichtig wéare. Laut Auskunft der Schule ist derzeit bereits eine erste Palette im Test.

Wie wird sich unser Klima entwickeln? Dieser Frage ging Hobby-Meteorologe und
Agendamitglied Andreas Schuhmann in seinem Vortrag im Rathaus nach. Er bezog
sich dabei auf globale Daten sowie seine eigenen Erhebungen. Durch seine
lickenlose Datenkette der letzten 30 Jahre konnte er Uberzeugend darlegen, dass
die Unwetter und Starkregen deutlich zugenommen haben. Typisch fur das ,neue"
Klima in unseren Breiten sind demzufolge stabile, langer andauernde Wetterlagen
und leicht abnehmender Wind, aber auch vermehrte Starkregen. Der Einfluss des
Golfstroms auf Europa scheint sich abzuschwéchen. Vorschldge, um einer starken
Klimaerwarmung entgegenzuwirken, waren der Verzicht auf fossile Energietrager,
eine klimafreundlichere Land- und Forstwirtschaft, der Umstieg auf vorwiegend
pflanzliche Nahrungsmittel. Die Energieeffizienz von Fahrzeugen solle gesteigert
und das Nutzungsverhalten gedndert werden. Im Geb&udebau sollten fortschrittliche
Technologien eingesetzt und eine nachhaltige Stadteplanung verwirklicht werden.

Bei der letzten Aktion "lch schenk dir was“ im Herbst 2015 im katholischen
Pfarrheim beteiligte sich auch die Agendagruppe an der Organisation. Zweimal
jahrlich veranstaltet die Transition-Initiative zusammen mit dem Kreisbildungswerk
diese Aktion. Vom Dampfblgler Gber den Christbaumengel bis zum Keyboard fir
den PC, von der Reizwésche bis zum Anorak, es gab einfach alles, und vieles fand
seinen Liebhaber. Insbesondere konnten sich auch die Ebersberger Asylbewerber
dort mit dringend nétiger Winterkleidung versorgen. Ubrig gebliebene Kleidung ging
mit einem Hilfstransport zu den Fluchtlingen in Ungarn.

Im letzten Quartal hat die Agendagruppe ihren Schwerpunkt verstarkt auf die
Unterstutzung der Fluchtlinge gelegt. Sie ist der Meinung, dass angesichts der
Probleme der mittellosen ,Neublrger® die ,Zivilisationsprobleme®, die die
Agendagruppe sonst bearbeitet, etwas hintanstehen kénnen.
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Daten aus dem Burgerburo

(Die Zahlen fir 2015 umfassen den Zeitraum 1. Januar bis 30. September des Jahres)
Bevolkerungsbewegungsstatistik

2014 Gesamt Méannlich Weiblich
Anfangsstand 11.629 5.695 5.934
Geburten 111 68 43
Sterbefalle 99 50 49
Zuzlge 932 531 401
Umzuge 377 176 201
Wegzlge 748 391 357
Endstand 11.825 5.853 5.972
2015 (01.01. — 30.09.) Gesamt Mannlich Weiblich
Anfangsstand 11.825 5.853 5.972
Geburten 70 36 34
Sterbefalle 70 37 33
Zuzlge 798 461 337
Umzlge 290 163 127
Wegziige 551 323 228
Endstand 12.072 5.990 6.082
Die aktuelle Altersstruktur
Gesamt Maénnlich Weiblich
0 — 10 Jahre 1.244 654 590
11 — 20 Jahre 1.299 685 614
21 — 30 Jahre 1.345 735 610
31 — 40 Jahre 1.424 704 720
41 — 50 Jahre 1.891 949 942
51 — 60 Jahre 1.811 888 923
61 — 70 Jahre 1.272 598 674
71 Jahre und alter 1.784 776 1.008
Davon katholisch: 6.145 evangelisch: 1.661

Zuséatzlich sind derzeit 644 Personen mit Nebenwohnsitz gemeldet.

Insgesamt sind aktuell 1.441 auslandische Mitburger aus 93 Landern in Ebersberg
ansassig.
Am meisten vertretene Staatsangehdrige:

Kroatien 136 Serbien 33
Osterreich 107 Griechenland 31
Bosnien und Herzegowina 103 Afghanistan 27
Italien 83 GroBbritannien 26
Rumanien 81 Slowakei 24
Kosovo 72 Russische Fdderation 23
Tarkei 60 Frankreich 22
Polen 58 Senegal 22
Ungarn 56 Tschechien 20
Bulgarien 49 Mazedonien 16
Eritrea 38 USA 15
Nigeria 35 Spanien 15

Sierra Leone 15
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Ausgestellte Ausweis- und Reisedokumente

Jahr 2013 2014 (- 30.09.) 2015
Reisepass 531 561 477
Personalausweis 790 1.028 797
Kinderreisepass 162 163 176
Kinderreisepass 62 108 112
(Verlangerung/Anderung)
vorlaufiger Reisepass 9 7 3
vorlaufiger Personalausweis 77 113 89
Rentenantrage
Jahr 2013 2014 (- 30.09.) 2015
Altersrenten 52 56 49
Erwerbsminderungsrenten 14 14 11
Hinterbliebenenrenten 34 35 37
Kontenkl&arungen 25 35 21
Gewerbliche Betriebe
Insgesamt sind derzeit 1028 Gewerbetreibende registriert.
Die weiterhin hohe Fluktuation in den letzten Jahren:
Jahr 2012 2013 2014 (- 30.09.) 2015
Gewerbean- und - 201 215 256 184
ummeldungen
Gewerbeabmeldungen 116 123 116 77

Dazu wird im Buargerburo inzwischen eine Vielzahl an weiteren Service-Leistungen
angeboten. Sowohl das Fundbiro, das Ubrigens auch eine Online-Fundsuche
umfasst (www.fundsuche02.kivbf.de), ist dort mit angesiedelt, als auch die zunehmend
beliebte Touristeninformation. Verfigbar sind im Blrgerbiro nicht nur interessante
und informative Unterlagen fur Ortsfremde. Freizeitfihrer, Rad- und Wanderkarten
als Erganzung zum aktuellen Stadtplan und vieles mehr sind auch fir Einheimische
immer wieder tolle Lektiren und Begleiter beim Erkunden des Stadtgebietes samt
wunderschénem Umland.

Daten aus dem Standesamt

Seit funf Jahren verwaltet die Stadt Ebersberg die standesamtlichen Aufgaben der
Gemeinde Kirchseeon (seit 01.01.2011) und der Verwaltungsgemeinschaft ABling
(seit 01.07.2011).

Zur Verwaltungsgemeinschaft ABling gehéren u. a. die Gemeinden Emmering und
Frauenneuharting.

Auf Wunsch der Paare kénnen EheschlieBungen und Begrindungen von einge-
tragenen Lebenspartnerschaften auch durch die jeweiligen Blrgermeister der
Gemeinden, in den dort dafur gewidmeten Raumlichkeiten, vorgenommen werden.
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Zu den Tatigkeiten der Standesbeamten in Ebersberg gehdéren neben den
EheschlieBungen und eingetragenen Lebenspartnerschaften noch diverse andere
Aufgaben. Hierbei handelt es sich hauptsachlich um die Beurkundung von Geburten,
Vaterschaftsanerkennungen, Namenserklarungen, Kirchenaustritten und Sterbe-
fallen.

Darliber hinaus werden im Standesamt auch Personenstandsurkunden (Geburts-,
Ehe-, Lebenspartnerschafts- und Sterbeurkunden) sowie Eheféhigkeitszeugnisse
ausgestellt.

Auch koénnen Nachbeurkundungen von EheschlieBungen, Geburten sowie von
Sterbeféallen, welche sich im Ausland ereignet haben, vorgenommen werden.
Weiterhin umfasst das Sachgebiet auch die Verwaltung der beiden Friedhéfe in
Ebersberg. Der Alte Friedhof befindet sich neben der Volksfestwiese, Rosenheimer
Str. 1. Der Neue Friedhof hinter der Landwirtschaftsschule in der Wasserburger
Str.2A.

Seit 2013 werden auch auf dem Neuen Friedhof Urnengraber angeboten. Ebenfalls
ist auf beiden Friedhdfen das Beisetzen von abbaubaren Urnen unter den Baumen
seither moglich. Eine Grabstelle unter den Baumen kann bei einem aktuellen
Sterbefall oder auch schon zu Lebzeiten kuflich erworben werden.

Nahere Auskinfte und Informationen zu den Baumbestattungen erhalten Sie
vorwiegend von der Friedhofsverwaltung, Tel.: 08092/8255-29 (Frau Prigo) oder
unter standsamt@ebersberg.de

Gerne koénnen Sie das Standesamt auch unter Tel.: 08092/8255-26 (Frau
Grafenauer) und 08092/8255-27 (Frau Karbstein) kontaktieren.

Hier finden Sie einige Daten aus dem Standesamt und der Friedhofsverwaltung:

2015

Gesamtanzahl 2013 2014 (01.01.- 23.10.)
Geburten 556 604 470
EheschlieBungen 149 175 106
Lebenspartnerschaften 2 3 -
Sterbefalle 471 490 420
Kirchenaustritte 152 235 148
Alter und Neuer Friedhof 2013 2014 2015
Grabverkaufe 26 24 25
Erdbestattungen 59 50 43
Urnenbeisetzungen 56 31 40
Baumbestattungen 6 26 42
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Bericht aus dem Amt fur Familie und Kultur
Kinderbetreuung

Zu den zentralen Aufgaben einer Stadt gehort es, ein ausreichendes Angebot an
Betreuungsplatzen fur Kinder jeden Alters zur Verfigung zu stellen.

Die Stadt Ebersberg stellt sich dieser Aufgabe gerne, damit unseren jungen Birgern
die notwendigen, altersangepassten Bildungsangebote zur Verfligung stehen und
damit Ebersberg ein attraktiver Wohnort fir junge Familien bleibt.

Die enge Zusammenarbeit zwischen den einzelnen Einrichtungstrdgern und der
Stadt ermdglicht, dass in unserer Stadt seit langem ein vielfaltiges, hochwertiges und
dem jeweiligen Bedarf angepasstes Angebot besteht.

Staatliche und kommunale Férderung der Kinderbetreuung nach dem
Bayerischen Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz

Die Forderung der Kinderbetreuung durch die 6ffentliche Hand erfolgt in Form einer
rein kindbezogenen Bezuschussung. Den Gesamtzuschuss tbernehmen Stadt und
Freistaat gemeinsam.

Allein aus staatlichen Mitteln wird dabei seit Herbst 2012 die Bezuschussung der
Elternbeitrage mit inzwischen 100 €Monat fir das letzte Kindergartenjahr vor der
Einschulung finanziert. In den meisten Fallen ist dadurch von den Eltern kein oder
nur noch ein geringer Beitrag zu leisten.

Die Stadt uUbernimmt Uber die gesetzliche Forderverpflichtung hinaus etwaige
entstehende Defizite der Einrichtungen. Der stadtische Aufwand fir gesetzliche
Fordermittel, Defizitausgleich, Unterhaltskosten der Geb&ude und Verbrauchs-
gebuhren wird sich im Jahr 2015 voraussichtlich auf insgesamt mehr als 1,5 Mio. €
belaufen. Fir jedes der Uber 580 betreuten Kinder wandte die Stadt also
durchschnittlich ca. 2.600 € im genannten Zeitraum auf. Dies bedeutet gegeniber
dem Vorjahreszeitraum einen weiteren Anstieg des stadtischen Gesamtaufwands fur
den laufenden Betrieb der Betreuungseinrichtungen.

Nicht mitgerechnet sind dabei die erheblichen Investitionskosten, die in die
Neuerrichtung und Erhaltung der Gebaude flieBen.

Kinderkrippen

Nach wie vor ist die Sicherstellung des Betreuungsangebots fur unter 3-Jahrige ein
zentrales gesellschaftliches Thema.

Nach der Erweiterung der Krippe der Kinderland Plus gGmbH im Familienzentrum im
Jahr 2013 hat die Stadt das Platzangebot im Krippenbereich durch die Errichtung der
neuen Krippe am Volksfestplatz das Angebot nun auf insgesamt 124 Platze fir
Kinder unter 3 Jahren erweitert. Die ,Villa Emilia“ wird vom Einrichtungsverbund
Steinhéring der Katholischen Jugendflirsorge betrieben und ist seit 1. September
geodffnet.

Mit den Platzen in den schon etablierten Krippen ,Kraxelbaum® (BRK-Kreisverband
Ebersberg), ,St. Sebastian“ (kath. Pfarrkirchenstiftung) und der Krippe der Kinderland
gGmbH im Familienzentrum stehen nun erfreulicherweise so viele Platze zur
Verfugung, dass auch Aufnahmewilnsche wéahrend des Kindertagesstatten-Jahres
erfullt werden kénnen.

Kindergarten

Mit einem Angebot von insgesamt 391 Kindergartenplétzen ist die Stadt Ebersberg in
der glicklichen Lage jedem Kind im Alter von 3 Jahren bis zur Einschulung einen
Betreuungsplatz anbieten zu kbnnen. Wenn dieser Platz auch nicht unbedingt in der
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Wunscheinrichtung zur Verfugung steht, so kann doch jeder Familie, deren Kind
betreut werden muss, geholfen werden.

Da die Kinderzahlen in Ebersberg - entgegen dem immer wieder prognostizierten
Ruckgang - eher steigen, mindestens aber konstant bleiben, werden die Kinder-
gartenplatze auch in den kommenden Jahren bendtigt. Mittelfristig missen deshalb
die Planungen fur eine dauerhafte Kinderbetreuungseinrichtung weiterlaufen, da der
seit Herbst 2014 bestehende Kindergarten im Schulhaus Oberndorf als Interims-
einrichtung ausgelegt ist.

Der angemeldete Bedarf an Kindergartenplatzen bleibt mit weit Uber 90% der
relevanten Geburtenjahrgédnge auch im laufenden Kindertagesstatten-Jahr konstant
auf hohem Niveau.

Die Planungen fir den Neubau des Kinder- und Familienhauses St. Sebastian der
kath. Pfarrkirchenstiftung laufen. Nach seiner Fertigstellung werden dort eine
Kindertagesstatte mit drei Hort-, drei Kindergarten- und zwei Krippengruppen, die
Raume des kath. Kreisbildungswerks und R&ume fur ein Familienhaus, in dem
verschiedenste Angebote flr Familien stattfinden kénnen, Platz finden.

Betreuung von Schulkindern

Der Bedarf an Betreuungsplatzen fur Schulkinder steigt seit Jahren.

In Ebersberg bieten der Hort St. Sebastian, der Waldhort, die Schulerbetreuung an
der Grundschule und die Offene Ganztagsschule der Mittelschule Betreuungsplatze
fur die Ebersberger Schulkinder im Anschluss an den Unterricht und bis mindestens
16.30 Uhr. Insgesamt stehen 290 Platze zur Verfuigung, die sich derzeit Gber 320
Schulerinnen und Schdler teilen.

Auch nach der Erweiterung des Hortes St. Sebastian im Herbst 2014 sind beide
Horteinrichtungen derzeit voll belegt. Die laufende Betriebskostenférderung flr diese
Einrichtungen erfolgt — wie im Krippen- und Kindergartenbereich — ebenfalls nach
dem Bayr. Kinderbildungsgesetz, also durch Stadt und Freistaat.

Die Stadt Ebersberg ist Trager der Schilerbetreuung und der Offenen
Ganztagsschule; sie beschaftigt die dort tatigen Betreuerinnen und schultert den
nach Abzug der staatlichen Fordermittel verbleibenden Finanzbedarf.

Kindertagespflege

Die Kindertagespflege im Landkreis (Betreuung von Kindern durch Tagesmutter) wird
durch das Jugendamt des Landkreises organisiert. Sie unterstitzt u. a. Eltern, fir die
das Betreuungsangebot der Krippen- und Kindergarteneinrichtungen nicht
passgenau ist, z.B. weil sie langere oder ungewdhnliche Arbeitszeiten abdecken
mussen.

Aus dem Bereich der Stadt Ebersberg werden derzeit neun Kinder von Ebersberger
Tagesmuttern betreut. Der Schwerpunkt liegt dabei auf der Betreuung von unter
dreijahrigen Kindern. Die Betreuungszeiten schwanken zwischen zwei und funf
Stunden taglich.

Familie

Empfang fiir neugeborene Ebersberger und Neublirger
Unser Burgermeister, Herr Brilmayer, hat zu Beginn des Jahres wieder die
frischgebackenen Eltern mit ihrem Nachwuchs beim Babyempfang im Rathaus und
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alle neu zugezogenen Ebersberger Birger beim Neublrgerempfang im alten kino
begriBen kénnen.

Kinder brauchen Theater - Kultur fir unsere Jiingsten

Kinder brauchen gutes, kunstlerisch Uberzeugendes Theater, das ihre Winsche,
Gedanken und Gefuhle ernst nimmt und ihrer Fantasie und ihrer Entdeckerlust freien
Raum gibt. Die Begegnung mit lebendiger Kunst erweitert die Wahrnehmung und die
Fantasie, sie weckt die eigene Kreativitat, Toleranz und Neugier.

Kindertheater

Die Stadtjugendpflege organisiert seit vielen Jahren ein abwechslungsreiches
Kindertheaterprogramm fur Kindergarten und Schulen. Am Nachmittag finden freie
Vorstellungen fir Kinder und ihre Eltern statt.

Kindertheatertage in Ebersberg

In Zusammenarbeit mit dem alten Kino prasentierte die Stadt Ebersberg bei den 7.
Kindertheatertagen im November wieder ausgesuchte Produktionen fir Theater-
freunde im Alter von 3 bis 99 Jahren.

Familienzentrum

Das Ebersberger Familienzentrum im ehemaligen Gesundheitsamt an der Von-
Feury-StraBe hat sich inzwischen einen festen Platz in der breiten Palette sozialer
Angebote erobert.

Neben der Krippe der Kinderland Plus gGmbH mit ihren 50 Betreuungsplatzen bieten
dort seit einigen Jahren der Kreisverband Ebersberg des Kinderschutzbundes, der
Verein Auslanderhilfe e.V., der Frauennotruf Ebersberg und die Fachstelle fur
pflegende Angehérige der Caritas ihre Dienste fur alle Ebersberger an. Der Verein
Schwungrad e.V. (Freiwilligenagentur, bedarfsgerechte Vermittlung von Ehren-
amtern), das Ebersberger Partnerschaftskomitee und der Seniorenbeirat arbeiten im
stadtischen Beratungsbiro im Obergeschoss.

Im kleinen Saal, der allen Nutzern des Hauses flr ihre Veranstaltungen zur
Verflgung steht, konnte der Verein Auslénderhilfe zahlreiche Deutschkurse fir die in
Ebersberg untergebrachten Asylbewerber abhalten.

Rekordbeteiligung beim Ebersberger Stadtlauf
-Ebersberg bewegt sich® war wieder das W&
Motto beim 5. Ebersberger Stadtlauf am
14.06.2015. Bei strahlendem Sonnenschein [z
gingen Uber 500 Teilnehmerinnen und ”'
Teilnehmer auf die Strecke mitten durch die
Stadt. Laufen oder ,Nordic Walking®“, das war
egal. Hauptsache Gemeinschaft erleben und
dabei etwas fur die Gesundheit und
Beweglichkeit tun. Der Termin fur nachstes
Jahr steht schon fest, also den 05.06.2016
schon mal im Kalender vormerken.

JUGENDARBEIT EBERSBERG

Bewerbungstraining

Gemeinsam mit der Jugendsozialarbeit wurde in enger Abstimmung mit der
Schulleitung die sogenannte ,Meisterrunde” fur vier neunte Klassen organisiert. Im
Rahmen von zwei Vormittagen Uben Meister, Ausbilder und Personalverantwortliche
aus verschiedenen Firmen und Arbeitsbereichen an der Schule mit den Schulern
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Bewerbungsgesprache und geben sowohl individuelle als auch allgemeine
Ruckmeldung zum Thema Bewerbungskompetenz.

Offener Treff fir Jugendliche von 12 bis 14 Jahren

Um der steigenden Nachfrage nach einem Angebot der offenen Jugendarbeit fur
Jugendliche zwischen 12 und 14 Jahren gerecht zu werden, bietet die Stadtjugend-
pflege zuséatzliche Offnungszeiten im Jugendzentrum fur diese Altersgruppe an.

Seit Dienstag, den 3. November 2015, 6ffnet
Stadtjugendpfleger Christian Zeisel das ,JUZ®
jeden Dienstag und Donnerstag von 13:00 bis
16:00 Uhr. Im offenen Treff kann dann Kicker
oder Billard gespielt und Musik gehdrt werden.
AuBerdem wird einmal im Monat in Kooperation
mit den AJZ-Vorstdnden und den jlingeren®
= Jugendlichen eine Party fur Teenies organisiert.

o —E Da sich das Angebot in der Konzeption an der
Selbstverwaltung orientiert, fallen Aufgaben wie die genaue Ausgestaltung des
offenen Treffs und die Planung der Partys, mit in den Verantwortungsbereich der 12-
bis 14-dahrigen und kbnnen demokratisch besprochen werden. Die
Stadtjugendpflege und die Aktion Jugendzentrum Ebersberg freuen sich auf viele
Besucher. Weitere Infos auf der Homepage der Stadt Ebersberg, auf der
FACEBOOK-Seite ,Stadtjugendpflege Ebersberg” und unter c.zeisel@ebersberg.de.

Skateparkumbau

Seit seiner Grundung im Jahr 2007 sorgen die Vorstdnde und Mitglieder des
gemeinnutzigen ,Rollsport e.V.“ ehrenamtlich dafiir, dass der Ebersberger Skatepark
am Volksfestplatz Anlaufpunkt far Jugendliche Skateboarder, Inlineskater, BMX- und
Kickboard-Fahrer sein kann. Die 2008 unter groBer Beteiligung des Vereins neu
errichtete und seitdem vom ,Rollsport e.V.* mstandgehaltene Anlage benétigt nach
sieben Jahren einige gréBere Reparaturen und <y 3 - ®
soll, aufgrund der stetig steigenden
Besucherzahlen, um einige neue Elemente
erweitert werden.

Die Planungen hierzu wurden mittlerweile
abschlieBend mit der Stadtjugendpflege [+
besprochen, sodass voraussichtlich noch im
Oktober 2015 die Arbeiten beginnen kénnen.
Dabei werden die Ehrenamtlichen den GroBteil
des Umbaus wieder in Eigenleistung in Angriff
nehmen.

Ferienprogramm 2015
Auch in diesem Sommer hat die Stadtjugendpflege ein eigenes Ferienprogramm fur
die Altersgruppe der 12- bis 15-Jahrigen angeboten.

Beim Ausflug zum Go Kart-Fahren im ,Kartpalast® bei Dachau konnten sich die
Jugendlichen zunéchst einige Runden an die Elektro-Karts gewdhnen, um
anschlieBend im Qualifying eine mdglichst schnelle Rundenzeit auf die Strecke zu
zaubern und sich so eine gute Startposition fur das abschlieBende Rennen zu
sichern. Zahlreiche Kopf-an-Kopf-Duelle und Uberholmanéver spater stand das
Endresultat fest und es gab noch eine kurze Siegerehrung.
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Etwas andere Anforderungen an die Teilnehmerinnen und Teilnehmer stellte der
Ausflug zu ,Exit The Room® in Mlnchen. Die Jugendlichen wurden als Gruppe in
einen verschlossenen Raum ,gesperrt und mussten gemeinsam versuchen,
verschiedene Ratsel zu |6sen, Kombinationen zu knacken, sowie Hinweise und
Schllssel zu finden. Nur als Team konnten sie schlieBlich innerhalb des Zeitlimits
rechtzeitig dem Raum und den verrickten Experimenten eines wahnsinnigen
Professors entkommen.

Suchtpréavention, Gesundheitsférderung

»Klasse 2000
_—— ,Klasse 2000" ist ein Gesundheitsférderungsprojekt, das Schilern
\\\,’/e‘f, helfen soll, ein Geftihl fur den eigenen Koérper und das eigene
$ f Gesundheitsempfinden zu entwickeln. Zusammen mit
g — = Gesundheitsberaterinnen des ,Klasse 2000"-Projekts arbeiten

' Lehrkrafte an Themen wie Ernéhrung, Bewegung, Entdeckung
Klasse /_L,'U:'"f;"/l'} des Korpers und der eigenen Lebenseinstellung. An der
Aktiv fur gesunde kinder  Grundschule Ebersberg lauft dieses Projekt nun schon seit

' mehreren Jahren sehr erfolgreich. Aktuell sind wieder alle
Jahrgangsstufen der Grundschule im Programm involviert. Als Dank und als
Auszeichnung hat die Initiative ,Klasse 2000" die Grundschule Ebersberg nun mit
dem ,Klasse 2000-Zertifikat” bedacht. Diese Auszeichnung erhalten nur Schulen, die
sich besonders um die Gesundheitsférderung ihrer Schiler verdient gemacht haben.
Finanziert wird das Projekt von der Stadt Ebersberg. Sponsoren, die diese wichtige
Praventionsarbeit mit einer Patenschaft unterstitzen mdéchten sind herzlich

willkommen.

=

Lions-Quest
Das Projekt ,Lions-Quest — Erwachsen werden“ findet seit letztem Jahr als
s Kooperation zwischen der Stadtjugendpflege und der
LlOIlS-QlleSl" Jugendsozialarbeit an der Mittelschule Ebe?sberg statt.
ERWACHSEN WERDEN . . .
In diesem Programm, das momentan fur die 5. und 6.
Klassen angeboten wird, stehen die Férderung der sozialen Kompetenzen und der
Persodnlichkeit, die Starkung des Selbstwertgefuhls, eine gesunde Lebensweise,
sowie Suchtpravention im Vordergrund. Durch einen hohen Anteil an interaktiven
Lernmdglichkeiten, bietet Lions-Quest Schilerinnen und Schilern die Méglichkeit,
selbst und in der Gruppe Erfahrungen zu machen und so ihre sozialen Normen und
Verhaltensweisen situationsbezogen und handlungsorientiert zu prifen.

Jugendpfleger - Schandi CUP 2015

In Zusammenarbeit mit der Polizeiinspektion
Ebersberg organisierten die Jugendpfleger der
Gemeinden ABling, Grafing und Ebersberg auch
dieses Jahr wieder ein FuBballturnier far
Jugendgruppen, die nicht im  Sportverein
organisiert sind. Vor toller Zuschauerkulisse
- gewann am Ende das Team vom Chaxter aus
' Grafing gegen die Mannschaft GS International mit
8 zu 2 Toren.
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Schulwegsicherung
Schulweghelfer - die Schutzengel von Ebersberg

Dank der vielen ehrenamtlichen Schulweghelfer kénnen die Schulkinder jeden
Morgen sicher in die Schule geleitet werden.

Verstarkung hat die Schulweg-helferfamilie in diesem Jahr von Asylsuchenden
bekommen, die Freude an dieser Tatigkeit haben und bereit sind, sich an funf Tagen
die Woche fur die Sicherheit unserer Kinder zu engagieren.

Fir die Zeit, die Zuverlassigkeit und die Treue so vieler, die sich seit Jahren flr das
Gemeinwohl und die Kinder in unserer Stadt einsetzen, bedankt sich die
Organisatorin Doris Rauscher ganz herzlich bei allen.

Sie sind der Grund daflr, dass in Ebersberg seit vielen Jahren kein Unfall auf den
Schulwegen passiert ist!

Wie in jedem Jahr, sucht Frau Rauscher auch heuer noch Verstarkung, um die
Schulwegsicherung lickenlos gewahrleisten zu kénnen. Wenn Sie Lust haben, 1x
wéchentlich von 7:30 bis 8:00 Uhr einen der vielen Ubergénge zu betreuen,

wirde sie sich sehr freuen, wenn Sie sich melden: Doris Rauscher, Organisatorin der
Ebersberger Schulweghelfer, post@doris-rauscher.de oder Tel.: 256608.
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Grund- und Mittelschule im Schuljahr 2015/2016

Bericht der Schulleitung, Rektor Alexander Béar
l. Statistische Daten:
Die statistische Auswertung der Schilerzahlen an y
der Grund- und Mittelschule Ebersberg vollzieht i
sich  nach der rechtlichen Trennung der
GS/MS - EBE
Grundschule Ebersberg:
a. Schiilerzahlen:
Derzeit werden an der Grundschule Ebersberg 421 Schiler in 18 Klassen (Stand
01.09.2015) unterrichtet. Davon sind 208 Knaben und 213 Madchen.

Volksschule in eine Grund- und eine Mittelschule.
Im Folgenden werden beide Schulen statistisch

Im Grundschulbereich sind die Jahrgangsstufen 1 und 2 flnfzlgig- 3 und 4 vierzigig
angelegt.

gesondert aufgefihrt.

Die Klassenstarken betragen im Durchschnitt fur die Grundschule:
1. Klassen 21,5 Schiuler
2. Klassen 23,4 Schuler
3. Klassen 25,0 Schuler
4. Klassen 23,75 Schaler

—in der Grundschule ergibt das einen Schnitt von 23,2 Schiilern pro Klasse.

b. Bekenntnisse:

Die Uberwiegende Zahl der Schuler ist mit 242 Schulern katholisch, 55 Schuler
gehdéren dem evangelischen Glauben an, 124 Schiler gehdren einer anderen
Religion an bzw. sind bekenntnislos.

c. Ausléanderanteil:

Von 421 Schilern sind 29 mit nichtdeutscher Staatsbirgerschaft (~6,0%).

Die Schuler stammen aus 15 unterschiedlichen Staaten:

Osterreich (2), Afghanistan (2), Albanien (1), Angola (1), Tschechische Republik (1),
Agypten (1), Frankreich (1), Ungarn (2), Kroatien (3), Italien (1), Irak (2), Kosovo (7),
Polen (1), Rumanien (3), Turkei (1).

d. Personaleinsatz:

Von den 62 Lehrkréaften, die an der Grund- und Mittelschule insgesamt unterrichten,
haben 34 Lehrerinnen und Lehrer Einsétze Uberwiegend an der Grundschule. Davon
sind wiederum 18 Klassenleiterinnen, 1 zuséatzliche Lehrkraft, 6 kirchliche Lehrkrafte
und 4 Fachlehrkrafte sowie 2 Lehramtsanwaérterinnen in den Klassen eingesetzt. Die
Lehrkréafte versorgen die Grundschule mit 495 Stunden Unterricht.

Mittelschule Ebersberg:

a. Schiulerzahlen:

An der Mittelschule Ebersberg sind momentan 368 Schiler in 18 Klassen (Stand
01.09.2015) eingeschrieben. Davon sind 193 Knaben und 175 Madchen.

Die Mittelschule ist in nur in den Jahrgangsstufen 5 und 6 zweizligig, sonst konnten
wir in den Jgst. 6-9 nur mehr eine Regelklasse bilden.
Im M-Bereich sind die Jahrgangsstufen M7, M8 und M9 zwei- sowie M10 dreizlgig.
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Aus folgenden Gemeinden des Mittelschulverbundes Ebersberg Sid kommen
Schiler an unseren M-Zug:

Abersdorf (1) Emmering-Schalldorf (1) Moosach-Furmoosen (2)
ABling-Obereichhofen (1) Forstinning (1) Niclasreuth (1)
ABling-Ort (4) Frauenneuharting (2) Netterndorf-Baiern (1)
ABling-Loitersdorf (1) Gersdorf-ABling (1) Oberpframmern (2)
Baiern (1) Glonn (8) Pfaffing (1)

Baldham (1) Glonn-Berganger (1) Péring (1)

Bruck (2) Grafing-Stadt (40) Schalldorf (1)
Bruckhof-Emmering (1) Grasbrunn (1) Steinhdring (20)
Brunnberg (1) Hirschbichl (2) Tegernau (1)
Ebersberg-Stadt (51) Hirschbichl-Emmering (1)  Tulling-Steinhéring (3)
Eglharting-Kirchseeon (2)  Holzen (1) Westerberg (1)
Egmating (3) Kirchseeon (13) Wimpersing (1)
Eichbichl/Tegernau (1) Lorenzenberg (1) Zinneberg (2)
Emmering (1) Moosach (6) Zorneding (8)

Im Gegensatz zum Vorjahr ist wieder eine leichte Erhéhung der Schiilerzahl zu
verzeichnen. Im Vergleich zum 01.09.14 ist ein Plus von 22 Schilern festzustellen,
das im M-Zug zu verorten ist. Hier ist ein Zuwachs von 5,8% zu verzeichnen, den wir
vor allem der Gemeinde ABling zu verdanken haben, die heuer Uberdurchschnittlich
viele Umsteiger von der 6. Regelklasse in den M-Zug 7 vorweisen. Der Regelbereich
hat sich auch erholt und die Talfahrt der Schuilerzahl ist zumindest gestoppt.

Im Vergleich:
Schiler im Regelbereich Mittelschule 5 — 9: 136
Schuler im M-Zug der Mittelschule: 199

Die Klassenstérken betragen im Durchschnitt:
5. Klasse(R) 16,0 Schuler 6. Klassen(R) 16,5 Schdler
7. Klassen(R) 16,0 Schuler 7. Klassen(M) 23,5 Schuler
8. Klassen(R) 29,0 Schiler 8. Klassen(M) 18,0  Schiiler
9. Klassen (R) 24,0 Schuler 9. Klassen(M) 28,0 Schuler
10. Klassen(M) 21,5 Schiler U.-Klassen 17,0 Schiiler

—>in der Mittelschule ergibt das einen Schnitt von 20,5 Schilern pro Klasse.
- fur die gesamte Schule ergibt sich ein Schnitt von 21,5 Schilern pro Klasse.

b. Bekenntnisse:

Die meisten Mittelschiler sind mit 218 Schulern katholisch, 42 Schuler gehéren dem
evangelischen Glauben an, 104 Schiler gehdéren einer anderen Religion an bzw.
sind bekenntnislos.

c. Ausléanderanteil:

Von den 368 Schilern sind 73 Auslander (~19,7%)

Die Schiler kommen aus insgesamt 24 Staaten,

Afghanistan (2), Bulgarien (6), Bosnien-Herzegowina (3), Tschechien (1), Agypten
(1), Ghana (1), Griechenland (3), Ungarn (5), Kroatien (12), Italien (1), Irak (5),
Kosovo (7), Mazedonien (1), Mexiko (1), Osterreich (1), Pakistan (2), Polen (5),
Rumanien (6), Russland (1), Schweden (1), Serbien (2), Slowakische Republik (1),
Syrien (4), Tarkei (1).
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Der fir uns relativ hohe Anteil ausléandischer Mitschiler héangt mit der Einrichtung
unserer beiden Ubergangsklassen zusammen. In diesen speziellen
Sprachlernklassen werden die Schaler mit Migrationshintergrund intensiv in Deutsch
unterrichtet und damit an den Sprachlernstand der Regelklassen hingeflhrt.

Die Klasse 9U wird im Schuljahr 2015/2016 von Frau Verena Abinger betreut, die die
Aufgabe hat, fast alle Schulerinnen und Schuler der Klasse im aktuellen Schuljahr an
einen Schulabschluss heranzufihren. Die Jugendlichen haben die Méglichkeit, an
unserer Mittelschule den Abschluss an Mittelschulen oder den qualifizierenden
Mittelschulabschluss extern zu erwerben.

Die 50 Ubernimmt in diesem Jahr Frau Julia Zauner, die Schilerinnen und Schaler
der Jahrgangsstufen 5-7 unterrichtet. Wenn gentgend Férderstunden zur Verfugung
stehen, werden beide Klassen wieder in einem dreigliedrigen Férderkurssystem im
Fach Deutsch unterrichtet.

d. Personaleinsatz:

Eingesetzt sind an der Schule 40 Lehrkrafte, davon 18 Mittelschullehrerinnen als
Klassenleiterinnen,

3 zusétzliche Lehrer, 1 Lehramtsanwarterin, 8 Fachlehrkrafte, 4 Religionspadagogen.

Nachdem im letzten Schuljahr eine hervorragende Mischung von jungen und
erfahrenen Lehrkréften engagiert das Unterrichtwesen gestaltet haben, missen zu
Beginn des neuen Jahres leider einige dieser Junglehrer schon wieder verabschiedet
werden.

Sylvia Karl, Bettina Wittmann und Michael Paulick haben sich in andere Schulamts-
bzw. Regierungsbezirke beworben und wurden dort auch angenommen. Mit der
Abberufung von Jan Belajac und Michael Paulus in den mobilen Dienst wurde die
Personalstruktur beider Schulen — vor allem der Mittelschule — erheblich geschwécht.
Ebenso nicht an der Schule verbleiben Regina Fertl, Anna Rémer sowie Pfarrer
Edzard Everts, die in der Kulrze des vergangenen Schuljahres zu festen
Bestandteilen der Schulfamilie wurden.

Um diese Liicken zu fiillen kamen neu an die Schule:

Grundschule: Fachlehrkréfte:
Susanne Geier Matthias Glaser
Joanna Piekart Christine Laudenbach
Christina Hein Doris Maier
Carina Rusin
Angelika Witt
Mittelschule: Lehramtsanwérterinnen- und anwarter:
Ulrike Blumenstock Jasmin Jaksch
Stefan Weltner Elena Pechtl

Sebastian Schneid

e. Schiler aus Steinhéring/Tulling/Oberndorf:

Auch heuer ist die Zahl der Schiler, die aus dem Einzugsbereichen Steinhéring-Tulling
und Oberndorf neu an die 5. Klasse der Mittelschule wechseln, eher Uberschaubar. 9
Schuler aus Steinhéring-Tulling und eine Schulerin aus Oberndorf verstarken die 5.
Klassen der MS in der Kreisstadt. Zusammen mit den wenigen verbleibenden Schilern
aus den vierten Klassen der Grundschule Ebersberg lassen sich so mit Mihe zwei 5.
Regelklassen bilden, die es mit den folgenden Ubertritten auf Realschule und M-Zug
wohl kaum zweizlgig in die 7. Jahrgangsstufe schaffen werden.
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Offene Ganztagesschule Ebersberg

Die offene Ganztagesschule der Mittelschule Ebersberg unter Tragerschaft des Amtes
fir Familie und Kultur der Stadt Ebersberg startet ihr 7. Jahr. Die Einrichtung ist ein
freiwilliges schulisches Angebot der ganztagigen Foérderung und Betreuung von
Schulerinnen und Schulern der Jahrgangsstufen 5 bis 10. Das Team um Leiter Peter
Holzer und seine Betreuungskrafte Eva Wieser, Ulrike Markert und Doris Wille haben
ein durchwachsenes Jahr hinter sich. Zahlreiche Hohepunkte wie der Tag der offenen
Tar, die Ausflige in den Kletterwald oder zum BogenschieBen wurden durch
zahlreiche Wechsel bei den betreuten Schulern etwas getribt. Es fiel somit schwer,
die Kontinuitdt der Betreuungsarbeit dauerhaft zu gewdahrleisten. Als Problem
kristallisiert sich zunehmend heraus, Eltern und Schuler zu disziplinieren, das Angebot
regelmaBig zu besuchen und die Kinder nicht unter vielen Vorwé&nden vom
Betreuungsnachmittag abzumelden.

Dennoch ist die Nachfrage auch im siebten Jahr ungebrochen. 50 Schiler haben sich
das kommende Schuljahr vorangemeldet, es ist davon auszugehen, dass es nach
Schuljahresbeginn noch mehr werden. Als inhaltlichen Schwerpunkt fir das nachste
Jahr hat man sich vorgenommen, das Freizeitangebot aufzuwerten und mit den
Schulern éfter Veranstaltungen auBerhalb der Schule zu besuchen.

Tatkraftige Unterstitzung hat das Team der oGS von Schulsozialarbeiterin Stella
Gluck-Swoboda und der Praktikantin Leonie Jérg sowie den ehrenamtlichen
Mitarbeitern

Gunter Utz, Eberhard Rose, Helena Galek und Klaus Wintermann erhalten.

Bis auf Praktikantin Frau J6rg werden die Helfer auch im néchsten Jahr wieder tétig
werden.

Schiilerbetreuung der Grundschule Ebersberg

. Das erfolgreichste Betreuungsangebot in Ebersberg bleibt
SChU‘erbetreUUﬂg auch im neuen Schuljahr die Schilerbetreuung der
@ FBERSBERG Stadtverwaltung. In den Rdumen des Untergeschosses der
FloBmannstraBe werden im kommenden Schuljahr 140
Schulerinnen und Schiler betreut. Eine Aufgabe, die das
Team von Stadtjugendpfleger Peter Hélzer und seiner Leiterin Marlies Breuer kaum
noch bewaltigen kann. Die Organisation der mittaglichen Versorgung und der
Hausaufgabenbetreuung ist mittlerweile minutidés abgestimmt und muss trotzdem noch
weiter perfektioniert werden, um dem Andrang gerecht zu werden. Vor allem die
raumliche Enge macht den Betreuern zu schaffen. Die dritte Essensausgabestelle im
Ausweichraum/Erdgeschoss I6st nicht alle Probleme. Auch die Schule leidet unter der
rdumlichen Ausdehnung der Schulerbetreuung, so muss man sich gemeinsam einen
Arbeitsraum teilen, was Absprachen und gegenseitiger Kompromisse bedarf.
Ungeachtet aller Probleme ist das Angebot fur alle berufstatigen Eltern eminent
wichtig und mit der direkten Angliederung an die Grundschule in der FloBmannstraBe
auch sehr wertvoll.
Die hohen Anmeldezahlen dricken auch die groBe Zufriedenheit der Eltern mit der
Arbeit des Betreuungsteams aus.
Der anstehende Bau der Turnhalle FloBmannstraBe mit einem groBen Mensa- und
Betreuungsraum koénnte die Perspektive sein, die man braucht, um der groBen
Nachfrage auch in den néchsten Jahren gerecht zu werden.

StraBenfest 2015

Im Mai 2015 veranstalteten die Schilerbetreuung und die Heilpadagogische
Tagesstatte Ebersberg unter dem Motto ,Die Welt ist bunt® ein gemeinsames
StraBenfest. Es wurde zum Spielen, Informieren, Ratschen und gemiutlichen
Beisammensein bei Kaffee und Kuchen und Gegrilltem geladen. Dabei konnte man
beide Einrichtungen kennen lernen und mit den Mitarbeitern ins Gesprach kommen.
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Jugendsozialarbeit an Grund- und Mittelschule

Nach vier Jahren Sozialarbeit an Mittelschulen lasst sich das Modell als absoluter
Erfolg bewerten. Die Arbeit der Sozialpddagogin Stella Glick-Swoboda ist eine
weitreichende Erganzung der schulischen Beratungsangebote. Vor allem die
Schulleitung profitiert von den zahlreichen Angeboten der Jugendhilfe, die somit eine
ideale Entlastung darstellt. Der Zulauf und die Aufgabenstellungen lassen sich mit den
20 Stunden, die Frau Glick-Swoboda zur Verfugung hat, kaum bewéltigen. Neben
den vielen Einzelfallberatungen bleiben aber noch genligend Aktivitdten im Bereich
der Berufsorientierung, des Aufbaus von Sozialkompetenzen und der
Berufsorientierung, die in fast allen Jahrgangsstufen durchgefiihrt werden. Vor allem
Frau Glucks langjdhrige Erfahrung im Kreisjugendamt bringen der Schule
unschétzbare Vorteile bei der Zusammenarbeit mit der staatlichen
Jugendhilfeeinrichtung.

Als logische Schlussfolgerung erfolgte im letzten Schuljahr die Beantragung der JaS
auch far die Grundschule Ebersberg. Alleine aufgrund der GréBe der Schule ergeben
sich so viele Problemfelder und Aufgabengebiete, die von den Klassenleitungen, dem
MSD, dem Beratungszentrum nicht mehr alleine erfullt werden kénnen. Leider gibt es
fir die Einrichtung einer entsprechenden Stelle keine staatliche Férderung, so dass
die Stelle von der Stadt Ebersberg alleine finanziert werden musste.

Der Sozialausschuss des Stadtrates hat in seiner Sitzung am 06.10.2015 die
Einrichtung der JaS-Stelle an der Grundschule beschlossen. Frau Glick-Swoboda ist
seit Mitte Oktober nun auch in diesem Bereich im Einsatz. Die Finanzierung der Stelle
wird komplett von der Stadt getragen.

Il. Hausangelegenheiten:

Bis zum  Abschluss des Kalenderjahres 2015 sollen die letzten
SanierungsmaBnahmen in der BaldestraBe endgultig abgeschlossen werden. Die
Aufstockung der Umkleiden des Schwimmbades mit der Errichtung von vier neuen
UnterrichtsrAumen und die Ertlichtigung der Turnhalle BaldestraBe sind die beiden
letzten GroBmaBnahmen der gesamten Bauphase. Allerdings wartet dann noch der
Neubau der Turnhalle an der FloBmannstraBe. Hier soll zumindest die Planungsphase
in diesem Jahr noch abgeschlossen werden.

a. FloBmannstraBe

Bereits zu Beginn des Schuljahres 14/15 zogen alle Klassen und die
Schilerbetreuung wieder in ihre angestammten R&ume im Schulhaus
FloBmannstraBe zurick. Das Jahr stand in erster Linie im Zeichen der Beseitigung
letzter Bauméangel und der Optimierung der Haustechnik. Hier zeigte sich besonders
die Elektrik noch stéranféllig und konnte erst im Sommer 2015 endgultig in den Griff
bekommen werden. Generell fanden die sanierten Rdume viel Anklang, nur das hohe
Temperaturniveau im hei3en Juli brachte noch Einschrankungen mit sich.

Der schwerste Schlag war allerdings der Komplettverlust der Turnhalle an der
FloBmannstra3e, deren Instandsetzung wegen schwerer statischer Méngel endgiltig
ad acta gelegt wurde. Davon wurde der Sportbetrieb in der FloBmannstraBe massiv in
Mitleidenschaft gezogen. Die ,fliegende“ Interimshalle wurde erst im Juni 2015 in
Dienst genommen, so dass fur die meisten Schuler der 1./2. und 3. Klassen wéhrend
des Jahres kein geregelter Sportbetrieb méglich war. Die Durchfihrung des
Schulsportes in der Ubergangshalle und auf dem Sportfreigeldnde zéhlen somit zu
den wichtigsten Zielen fir das neue Schuljahr, besonders da die Baldehalle wegen
der Sanierung bis Dezember ebenfalls nicht zur Verfligung steht.

Daneben gilt es, die Raumluftanlage in der FloBmannstraBe so einzustellen, dass
auch bei héheren AuBentemperaturen in den Klassenzimmern vertrégliche Raum-
temperaturen herrschen.
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Obwohl es Zweifel gab, erweist sich der Sonnenschutz in der FloBmannstraBe als
durchaus geeignet, sodass hier auf einen konstenintensiven Umtausch verzichtet
werden kann.

Auf dem Pausenhofgelande wurde nach Abbau der Schulcontainer im Herbst 2014
der Rutschenberg abgetragen und dafir ein neues Multifunktionsklettergerist und
eine Kirtaschaukel installiert. Beide Geratschaften kommen bei Schilern und
Lehrkréften hervorragend an. Bis zum Neubau der Sporthalle FloBmannstraBe sollen
die neuen Gerate unverandert stehen bleiben. Im Zuge dieses Neubaus soll auch die
Gestaltung des gesamten Pausenbereichs noch einmal Uberarbeitet werden.
Besonders die Versiegelung der gr6Bten Flachenteile mit feinkérnigem Kies und Teer
soll zugunsten eines pflegeleichteren Bodenbelages erneuert werden. Geplant sind
die Fertigstellung der neuen Turnhalle und des Pausenbereiches fur das Schuljahr
2016/2017.

b. BaldestraBe

In der BaldestraBe ist vor allem der Sportbetrieb durch die Sanierung der Turnhalle bis
Dezember massiv eingeschrankt. Ist es wohl im September und Oktober noch
mdglich, die AuBengeldnde am Schulhaus und im Waldsportpark zu benutzen,
bringen der November und Dezember wohl den Ausfall des Sportunterrichts ab der 3.
Jahrgangsstufe. Die termingerechte Fertigstellung der Turnhalle hat demnach héchste
Prioritat, um den Sportbetrieb nur bis Weihnachten einzuschranken.

Weniger Probleme fir den Unterrichtsbetrieb ergeben sich aus der Aufstockung des
Umkleidebereichs der Schwimmhalle. Das Bauvorhaben litt lange Zeit unter einem
Aufschub wegen fehlender Prifstatik, doch nun laufen die MaBnahmen relativ
termingerecht, so dass ab September mit dem Innenausbau gerechnet werden kann.
Auch hier erscheint ein Bezug nach den Weihnachtsferien realistisch. Die vier neuen
Unterrichtsrdume werden die angespannte Raumsituation deutlich verbessern. Damit
wird vorerst der letzte Schritt in der Generalsanierung der GSMS Ebersberg vollzogen
sein.

Ansonsten lauft der Unterrichtsbetrieb in den sanierten Radumen seit letztem Schuljahr
weitgehend ungestért. Wie in der FloBmannstraBe sind wir aber noch dabei, die
letzten Abstimmungsarbeiten bzw. diverse Mangelbeseitigungen vorzunehmen. Das
gréBte Problem wurde in den Sommerferien gel6st. Die falsch eingebauten Jalousien
des Sonnenschutzes wurden nach zdhen Verhandlungen vom Hersteller und
Lieferanten nun endlich ausgetauscht. Der groBe Vorteil des neuen Schutzes ist, dass
er hohere Windgeschwindigkeiten aushélt und damit l&nger heruntergefahren bleiben
kann. Gerade bei Sommerwind eine wichtige Funktion.

Daneben lauft die automatische Bussteuerung samtlicher elektronischer Bauteile noch
nicht zufriedenstellend. Die ausfihrende Firma ist mit ihren Programmierungen im
Ruckstand und die Detailmangel sind im Alltag teilweise sehr stérend.

Dazu gehorte auch die Ansteuerung der Luftungsgerate. Auch hier sind alle
Feinarbeiten noch nicht erledigt und in einigen Klassenzimmern sind die klimatischen
Verhaltnisse nicht optimal.

Generell waren Warme und Kalte in den Unterrichtsraumen die gréBten Aufreger im
vergangenen Schuljahr. Um eine gute Raumentluftung zu erzielen, wurde im Winter
ein relativ niedriges Temperaturniveau gefahren, was nicht den Anklang aller Kollegen
fand. Gegenteiliges Problem in den Sommermonaten. Durch die perfekte
Warmedammung heizen sich die Klassenzimmer nach einigen Sonnentagen so stark
auf, dass die Temperaturen Uber 28° hinausgehen. Obwohl Hitzefrei organisatorisch
sehr problematisch ist, musste auf diese MaBnahme im Sommer 2015 einige Male
zurickgegriffen werden.
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Sonst Uberwiegen aber positive Eindriicke. Vor allem bei Schulern, Eltern, Besuchern
und aushausigen Lehrkréaften findet die Gestaltung der Schule groBen Anklang. Die
groBe Resonanz beim ,Tag der offenen Tur* bestatigt den guten Eindruck der Nutzer.

Der Stadt Ebersberg gebiihrt hier fiir alle Anstrengungen und den finanziellen
Aufwand héchste Anerkennung und Lob. Birgermeister und Stadtrate haben
bewiesen, dass es ihnen in Ebersberg mit den guten Rahmenbedingungen der
Schulausbildung ihrer Kinder sehr ernst ist.

c. Raumsituation

In diesem Schuljahr laufen an beiden Schulen insgesamt 36 Klassen. Die nicht
vollzogene Fertigstellung der Aufstockung und der Raumbedarf der Schulerbetreuung
schaffen zu Schuljahresbeginn erst einmal Probleme. Nachdem in der
FloBmannstraBe nur mehr 1. und 2. Klassen untergebracht werden, muss die
BaldestraBe alle restlichen Klassen aufnehmen. Bis Weihnachten gilt es jeden
erdenklichen Gruppenraum zu nutzen, um Klassen unterzubringen. Vor allem
betroffen ist die ,kleine“ Ubergangsklasse 50, die mit 13 Schiilern erst einmal in einem
Gruppenraum unterkommen muss. Ab Weihnachten dirfte sich die Raumsituation
entspannen. Mit den vier neuen UnterrichtsrAumen Uber den Umkleiden des
Schwimmbades werden alle Klassen adaquat untergebracht.

lll. Personalien:

Die Schulleitung bleibt in diesem Jahr unverandert. Schulleiter Alexander Bér wird von
den Konrektorinnen Frau Dr. Sabine Niedermaier und Frau Julia Muller unterstitzt.
Auch im Sekretariat gibt es keine personellen Veranderungen, so dass Frau Milbredt
und Frau Schwab nach wie vor fir die perfekte Erledigung aller Verwaltungsarbeiten
sorgen.

Weiterhin in der Umstrukturierung befindet sich die Hausmeisterei. Nach Beendigung
der intensiven Bauzeit wurde der Arbeitsvertrag von Herrn Kohler geédndert und auf
reine Hausmeistertatigkeiten ohne bauliche Aufsichten reduziert. Noch nicht véllig
geklart ist die Regelung der zahlreichen Wartungs- und Pflegearbeiten im Haus, die
im nachsten Jahr von allen drei Hausmeistern der stadtischen Liegenschaften erledigt
werden mussen. Dazu gehdren auch Not- und Bereitschaftsdienste, die von den
Stadthausmeistern Robert Schmidt und Hannes Reichert ausgefihrt werden.

IV. Externe Evaluation 2016

Zum zweiten Mal nach 2011 findet an der Grund- und Mittelschule Ebersberg eine
externe Evaluation durch das Staatsinstitut fur Bildungsforschung — ISB statt.

Im Januar 2016 werden drei externe Lehrkréafte die Schule auf ihre Schul-, Unterrichts-
und Prozessqualitaten hin untersuchen. Besonders im Bereich raumliche
Voraussetzungen und finanzieller Aufwand des Sachaufwandstragers sind nach den
umfangreichen MaBnahmen doch positive Eindricke und Ergebnisse zu erwarten.

Die getatigten Aufwendungen werden hier entsprechenden Eindruck hinterlassen.

Generell gilt es allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der Stadt Ebersberg ein
groBes Lob und Dankeschén auszusprechen. Vom stadtischen Bauamt, dem
Amt fir Familie und Kultur und dem Bauhof wurde die Schule hervorragend
unterstutzt.
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Senioren

Seniorenbeirat
Die Stadt Ebersberg méchte neue Wege in der Seniorenpolitik gehen und noch
starker von der groBen Lebenserfahrung und dem Wissen alterer Menschen
profitieren. Aus diesem Grund hat der Stadtrat die Satzung fur den Seniorenbeirat
erlassen. Am 26.05.2014 wurden bei der Kandidatenversammlung sieben
Birgerinnen und Birger in den neuen Seniorenbeirat gewahlt. Der Seniorenbeirat
setzt sich aktiv fur die Interessen é&lterer Menschen in Ebersberg ein und weist
politische Gremien, Stadtverwaltung und andere Institutionen auf spezifische
Probleme und Winsche der Seniorinnen und Senioren hin. Der Seniorenbeirat ist
Ansprechpartner fur die alteren Blrgerinnen und Burger im Stadtgebiet. Er berét,
unterstitzt und organisiert bei Bedarf eigene Aktivitdten und fahrt diese durch. Der
Seniorenbeirat berdt den Stadtrat und seine Fachausschlsse bei spezifischen
Fragestellungen. Diese Aufgaben gegeniber den Organen der Stadt nimmt der
Seniorenbeirat vor allem durch Antrédge, Anregungen, Anfragen, Empfehlungen und
Stellungnahmen wahr. Die Mitglieder des Seniorenbeirates sind ehrenamtlich tétig.
Als unabhangiges Gremium arbeitet der Seniorenbeirat Uberparteilich und
Uberkonfessionell.
o s Seit 15.09.2014 ist der Seniorenbeirat
~ telefonisch unter 08092-2320640 oder
personlich im Familienzentrum - von-Feury-
StraBe 10 - an den Beratungstagen, jeden
1. und 3. Montag im Monat von 14 bis 16
Uhr zu erreichen.
Weitere Infos unter www.seniorenbeirat-
ebersberg.de

Seniorenbeirat:

1. Reihe: Karin Scharl, Dr. Edward Soweso,
Roswitha Hulser, Dr. Hans Schroeder

i | 2. Reihe: Manfred Lipp, Thomas John, Judith
Scharnag|

Birgerschaftliches Engagement

Wir alle profitieren davon, dass viele Ebersberger Burgerinnen und Birger einen Tell
ihrer Freizeit investieren und freiwillig und ohne finanzielle Beweggrinde ein
Ehrenamt ibernehmen. Ohne diesen Einsatz wiirden das bunte Vereinsleben und die
breit gefacherte Angebotsstruktur in der Stadt Ebersberg nicht funktionieren.

Bildungspaten

Seit dem Schuljahr 2008/2009 wirken freiwillig ehrenamtlich engagierte Bildungspaten
in der Schulerbetreuung und der Offenen Ganztagsschule. Durch ihre Unterstiitzung
beleben sie die Einrichtung und bringen zusétzliche Kompetenzen und vielféltige
Kenntnisse in den Betriebsablauf mit ein. Die Bildungspaten helfen, motivieren und
unterstitzen die Kinder in ihrer Entwicklung und fbérdern das Interesse an
Bildungsinhalten.

Ebersberger Ferienspal3

Auch dieses Jahr hat das Team vom Ebersberger FerienspaB wieder ein attraktives
und spannendes Programm fir Kinder zwischen sechs und zw6lf Jahren
zusammengestellt und in einer gemeinsamen Broschire, dem ,Ebersberger
FerienspaB“, mit einer Auflage von 850 Exemplaren veroffentlicht. Das
abwechslungsreiche Angebot ist erst durch den Einsatz zahlreicher Vereine,
Gewerbetreibender und Privatpersonen moglich geworden.

47



Besonderer Dank gilt all den Helferinnen und Helfern und dem Organisationsteam, die
mit ihrem ehrenamtlichen Engagement einen groBen Beitrag fur das Gemeinwesen in
unserer Stadt leisten.

Im letzten Jahr hat zum ersten Mal
der ,Tag der Ehrenamtlichen® mit
groBer Beteiligung in Ebersberg
stattgefunden. Auch dieses Jahr
wurde wieder gefeiert und alle in
_ Ebersberg tatigen Ehrenamtlichen
7 waren herzlich eingeladen.
/ : 1oV : Birgermeister Brilmayer nutzte die
Gelegenheit, um sich bei all
denjenigen, die sich oft seit Jahren
und Jahrzehnten in den
verschiedensten  ehrenamtlichen
Tatigkeiten einbringen, herzlich zu
bedanken. Er enthullte am Platz
der Ehrenamtlichen eine Tafel, auf der dieser Dank der Stadt fur jedes ehrenamtliche
Engagement nun auf Dauer und in Edelmetall graviert festgehalten ist.

Im Anschluss o6ffnete die 4. Ebersberger Ehrenamtsbérse im alten Speicher ihre
Taren. Begleitet von einem bunten Rahmenprogramm présentierten sich Vereine,
Organisationen und Gruppierungen, die neue Freiwillige fir eine ehrenamtliche
Tatigkeit suchen.

PLATZ DER EHRENAMTLICHEN

Veranstaltungsreihe ,Mach mal Ehrenamt”

Gemeinsam mit dem Katholischen Kreisbildungswerk Ebersberg e.V. organisierte die
Stadt Ebersberg heuer bereits zum zweiten Mal die Veranstaltungsreihe ,Mach mal
Ehrenamt®. Dieses Jahr standen besonders die Themen ,Ehrenamt und Asyl“ sowie
,Neue Wege in der Engagement-Férderung“ im Vordergrund.

Freiwilligenagentur SCHWUNGRAD-EBERSBERG e.V.

Seit Juli 2011 gibt es in Ebersberg den gemeinnltzigen Verein Schwungrad-
Ebersberg e.V. Der Verein hat sich zum Ziel gesetzt, das Ehrenamt und die
Freiwilligenarbeit noch mehr in den Vordergrund zu riicken und zu unterstitzen. Die
Zusammenarbeit mit den Organisationen, Vereinen und Privatinitiativen soll helfen,
Freiwillige so zu beraten, dass sie nach ihren Kenntnissen und Fahigkeiten optimal an
geeigneten Stellen eingesetzt werden kdnnen.

Die Sprechstunden finden regelmdBig am Dienstag und Donnerstag im
Familienzentrum statt. Das Buro ist eine zentrale Anlaufstelle fur Burgerinnen und
Bilrger, die sich gern engagieren mdchten, aber noch nicht wissen, welche
Maoglichkeiten flr sie geeignet sind. Alle Interessenten werden in einer Datenbank
gefuhrt und auch nach erfolgreicher Vermittlung weiter betreut. Ein weiterer
Schwerpunkt ist die Hilfe bei der Grindung neuer Initiativen.
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Behindertenbeauftragte

Rechtliche Grundlagen

Die Ernennung der Behindertenbeauftragten zum 1.1.2015 beruht auf dem
Behindertengleichstellungsgesetz und den entsprechenden gesetzlichen Vorgaben
durch den Stadtrat und den 1. Burgermeister.

Kernstiick des Gesetzes ist die Herstellung einer umfassenden Barrierefreiheit.

Betroffener Personenkreis

Im Bereich der Stadt Ebersberg gibt es 2015 insgesamt 1285 anerkannte behinderte
Birgerinnen und Burger.

Davon haben 1051 Personen den Grad einer Schwerbehinderung zwischen

50 - 100 %.

Gehbehindert oder auBergewdhnlich schwer gehbehindert sind 187 Personen.

Eine ausfuhrliche Statistik erhalten Sie 2016.

Sprechstunden

Im Berichtszeitraum Méarz 2015 - Oktober 2015 fanden insgesamt

8 Sprechstundentermine statt.

In der Regel jeden 1. Donnerstag im Monat von 15.00 bis 18.00 Uhr. Termin-
absprachen sind hierfur nicht erforderlich, werden aber auf Wunsch gerne vergeben.

Themen in den offenen Sprechstunden
Fragen kommen zu allen denkbaren Problemen, die Menschen mit Behinderung

haben.

Die Behindertenbeauftragte dient als Wegweiser zu den richtigen Institutionen und
Behdrden beim Thema Schwerbehinderung, Mobilitat, Hilfe und Unterstitzung im
Behordendschungel. Natdrlich konnte bzw. darf es hierbei keine Rechtsberatung

geben.

U.a. ging es um:

Wohnraumprobleme, barrierefreie Zugange zu Wohnungen

bezahlbare barrierefreie Wohnungen sowohl auf dem freien Markt als auch im
sozialen Wohnungsbau

Fragen zu vielen Themen in den verschiedensten Bereichen der
Schwerbehinderung, des Sozialgesetzbuches, der Pflegeversicherung
Schwerbehindertenrecht mit Erhéhung des Grades der Behinderung, Probleme
am Arbeitsplatz

Mobilitatshilfen, Fahrdienste, Parkplatze

Pflegestufen, Anfragen zum neuen Pflegeversicherungsgesetz

Hilfe beim Ausflllen von Antragen

Hilfe in einem Notfall bei der Unterbringung eines schwerbehinderten
Familienmitglieds in der Kurzzeitpflege

Anfragen u.a. eines Kindergartens zum vorhandenen Handicapparcours;
Recherchen hierzu

mehrere detaillierte Anfragen zum rollstuhlgerechten Umbau eines Hang-
Hauses fur ein Familienmitglied, Telefonate mit der Beratungsstelle der Bayer.
Architektenkammer, Terminvereinbarung fur die ratsuchenden Blrger bei der
Kammer

Wohnraum nach Klinikaufenthalten und Anfragen/Beratung

Die Schwerpunkte lagen im Berichtszeitraum bei Wohnungsproblemen, plétzliche
Notwendigkeit von barrierefreiem Wohnraum nach Klinikaufenthalten und
Anfragen/Beratung.

49



Dienstbesprechungen im Friuhjahr und Herbst

Die bisherige Behindertenbeauftragte des Landkreises Ebersberg (Frau Frey) hat ihre
langjahrige Téatigkeit im Frahjahr 2015 aufgegeben und am 11.3.2015 zu einer
Dienstbesprechung im LRA geladen. Mit den Behindertenbeauftragten anderer
Kommunen wurde ein regelmaBiger Austausch von Informationen angeregt.

Eine weitere Dienstbesprechung findet mit der neu berufenen Behinderten-
beauftragten des Landkreises, Frau Mittelberg, statt.

Weiterbildung, Informationsaustausch und Schulungen

Eine kostenlose Weiterbildung bei der VHS im Bereich ,Wheelmap,
behindertengerechte Zugénge im oOffentlichen Raum" wurde in den Abendstunden
besucht.

Wheelmap ist eine Onlinekarte Uber die Zuganglichkeit von Gebauden mit
Besucherverkehr. Dort werden Zug um Zug die barrierefreien Zugénge in der Stadt
Ebersberg erganzt und einpflegt.

Zusammenfassung
Wenn man alle Aktivitdten und Anfragen zusammen betrachtet, ist der Zeitaufwand far
ein Ehrenamt sehr umfangreich.

Mehr und mehr verlagern sich die Anfragen der ratsuchenden Buirgerinnen und Burger
Uber Anrufe und E-Mails in den privaten Bereich und finden nicht in den offenen
Sprechstunden statt.

Es wurden sowohl Betroffene selbst als auch vermehrt die Angehdrigen beraten.

Pro Monat mussten zwischen 15 - 20 Stunden hierfur verwendet werden. Die offenen
Sprechstunden, geplant mit 2 Stunden pro Monat, reichen hierbei keineswegs aus.

Die vielen Anfragen im privaten Bereich, die hierzu notwendigen Recherchen,
Ruckrufe bei den Betroffenen, Besprechungen, Fortbildung und Teilnahme an
Arbeitsgruppen erfordern einen beachtlichen Zeitaufwand.

Wegen der intensiven Beratungstéatigkeit wurden bisher keine neuen Projekte - auBer
Wheelmap - angestoB3en.

Viele Probleme im Bereich Schwerbehinderung, Pflege und Wohnraum werden erst
dann bewusst wahrgenommen, wenn man selbst oder ein Familienmitglied betroffen
ist.

Es gilt noch viele Hindernisse zu beseitigen.
Dennoch: Ebersberg ist auf einem guten Weg.

50



Museum Wald und Umwelt mit
Umweltstation Ebersberger Forst

Altes mit Neuem verbinden, unter diesem Zeichen steht nicht nur die besondere
Architektur des Museumsgebé&udes auf der Ludwigshdhe, auch thematisch bildete die
Verknupfung von Bestehendem mit Kinftigem einen Schwerpunkt der Einrichtung in
diesem Jahr.

Besondere Beachtung dabei verdient die Sonderausstellung des Férderkreises (FOK)
JAbfall  — Rohstoff von morgen® mit ihrem
Begleitprogramm. Hier wird sehr deutlich, nicht nur
welche lokalen und globalen Probleme unser
alltagliches Abfallaufkommen fir Mensch und Umwelt
verursacht, sondern auch welches Potenzial fur die
Rohstoffgewinnung der Zukunft in unserem Mull
steckt. Dass Dinge, die wir normalerweise wegwerfen
nicht unerheblich bereits jetzt zur Rohstoffgewinnung
beitragen kénnen, dies erfahren Besucher noch bis
zum 22. Mai 2016 im Sonderausstellungsbereich des
Museums. Auch Schulklassen setzten sich bereits
aktiv im Programm ,Gib Abfall einen Korb“ mit diesem
Thema auseinander. Und bei kreativen Angeboten im
Seminarbereich des Museums entstanden
fantasievolle Gegenstdnde und sogar schicker
Schmuck.

Wie die rund 2.500 Besucher der Dauerausstellung im
alten ,Jagerhdusl“ anschaulich erfahren konnten, ist
das Ziel einer modernen Kreislaufwirtschaft nach dem ,cradle-to-cradle“-Prinzip dabei
eigentlich gar nicht so neu. Von der Vergangenheit fur die Zukunft lernen ist ein
Grundsatz, der in diesem Jahr am Museum somit besonders gut zur Geltung kommen
konnte. Am Waldbesitzertag bot sich innerhalb des vielfaltigen Angebots der Amter fiir
Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten Ebersberg und Erding auf dem Festplatz, im
Klosterbauhof und am Forsthaus St. Hubertus auch am Museum fir Fachbesucher
Gelegenheit, sich Gber Wald und seine Bewirtschaftung in Vergangenheit und Zukunft
auszutauschen. Far Familien war ein vielseitiges Mitmachprogramm geboten und
hautnah konnten Steinadler und Gerfalke in ihrem faszinierenden Flug- und
Jagdverhalten beobachtet werden.

Bewahrt laufen die durch das Qualitatssiegel ,Umweltbildung Bayern'
ausgezeichneten Programme der Umweltstation far Kindergartengruppen,
Schulklassen aller Altersstufen und Schularten, fir Multiplikatoren, Ferienkinder und
Familien. Uber 222 Gruppen nahmen an Veranstaltungen teil. Neben naturkundlichen
Inhalten waren auch die Angebote zu Kooperation und Teamtraining gefragt.
Insgesamt rund 10.000 Besucher und Teilnehmer haben im vergangenen Jahr die
Einrichtung besucht. Etwa 30% der Besucher kamen dabei aus dem Landkreis
Ebersberg, 20% aus dem Raum Minchen, die Ubrigen Uberwiegend aus anderen
Landkreisen Oberbayerns. Immer wieder kommen aber auch internationale Besucher,
wie die Eintragungen des Géastebuchs zeigen, so z.B. aus den USA oder Japan.
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Die uberwaltigende Mehrheit der Teilnehmer aus Schulen, Kindergarten, Seminaren

und Familien fand auch in diesem
Jahr das Angebot super.
Inhalte und Durchfiihrungder Das Landratsamt und die
Veranstaltungfanden wir... Regierung von Oberbayern
unterstitzen diesen Beitrag zur
1% 3% msehrgut | schulischen und auBerschulischen
7% _ Bildung  durch  regelméaBige
gut Fordermittel.
(Diagramm: Ergebnisse  aus
nicht gut| Evalua-tion Veranstaltungen,
Stand 10/15)
mkeine Das Museum Wald und Umwelt
Angabe | mit Umweltstation darf kiinftig
auch durch ein gesondertes Schild
auf die Qualitat seiner Arbeit
aufmerksam machen, die auch im

vergangenen Jahr wieder von vielen verschiedenen und engagierten Menschen
geleistet wurde, seien es Ehrenamtliche, freie Mitarbeiter oder Hauptamtliche. Sie alle
pragen z.T. schon seit langen Jahren das Gesicht der Umweltbildung in Ebersberg.
Zwei neue Gesichter gibt es im Kreis der Engagierten. Seit September ist durch Ines
Linke die Leitung des Museums und der Umweltstation wieder besetzt und Anfang
Oktober konnte mit Christine Bettin erneut ein junger Mensch mit dem
Bundesfreiwilligendienst (BFD) beginnen.

Auch Sie kbénnen die Arbeit des Museums mit
Umweltstation nutzen und unterstitzen. Erfahren Sie
mehr Uber historische und aktuelle Zusammenhange
zwischen Mensch und Umwelt, nehmen Sie teil am
vielseitigen Programmangebot fiur Familien, machen
Sie selbst aktiv mit oder werden Sie Mitglied
im Férderkreis.
Das AuBengelande mit Naturerlebnispfad und einer
neuen Liegebank (gestiftet von den Bayerischen
Staatsforsten) auf der oberen Wiese erfreute sich
auch in diesem Jahr nicht nur wahrend der
Offnungszeiten  und  Veranstaltungen  groBer
Beliebtheit. Die schéne Aussicht mit Blick Uber das
ks Land und auf das Alpenpanorama lud viele
SpaZ|erganger und Wander’[ags Gruppen zum Verweilen ein.

Offnungszeiten:

15. Méarz bis 15. November: Sa, So, Feiertag 11-18 Uhr

16. November bis 14. Méarz: So, Feiertag 12-17 Uhr

Geschlossen: Karfreitag, Allerheiligen, 1. Advent, 24./25. und 31. Dezember
Wir freuen uns auf lhren Besuch!
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Stadtbiicherei Ebersberg

In 2014 wurden 100.523 Medien an 30.500 Besucher
ausgeliehen und pro Offnungsstunde im Durchschnitt 101
Medien verbucht. Damit wurde der Gesamtbestand in H6he von
22.124 Medien ca. 5-mal entliehen.

Das Angebot ist breit gestreut: neben Blchern und Zeitschriften, die immer noch 71%
der Ausleihe ausmachen, gibt es Musik-CDs, Hérblcher fur Erwachsene und Kinder,
CD-ROMs und Filme auf DVD.

Folgendes Diagramm zeigt die Entwicklung des Medienbestandes bis zum 31.12.2014

25000 In
|||| III
15000 _—I_ ____________________ B Nonbook

Kinderliteratur

B Sachbiicher

Romane/Jugendbiicher

1993 |

1995 _

1997 _

1999 _

2001 _

1991 |
2003 _
2005 _
2007 _
2011 |
2013 _

2014 wurden 2.912 Medien aussortiert und 3.002 Medien neu angeschafft.

Die gr6Bten Erneuerungen gab es in der Belletristik, bei den Kinderblchern und im
Sachbuchbereich.

Hier wurde dem Interesse der Leser entgegenkommend groBer Wert auf aktuelle
Ratgeber in den Bereichen Medizin, Psychologie, Padagogik, Haus und Garten,
Kochen und Handarbeiten gelegt. AuBerdem wird jéhrlich der Bestand an
Reiseflihrern erneuert.

Die Neuwerbungen sind im Online-Katalog unter www.stadtbuecherei-ebersberg.de
aufgelistet und kénnen sortiert nach Mediengruppen in einem Recherchezeitraum von
bis zu zwolf Monaten eingesehen werden. Dabei kdnnen Blichereinutzer mit einem
gultigen Ausweis entliehene Titel sofort fur sich vormerken. Sie werden bei Rickgabe
automatisch per E-Mail benachrichtigt. Dieser Service ist fur die Leser kostenlos.

Seit letztem Jahr gibt es zusétzlich eine Erinnerungsmail fur Nutzer, deren
Medienleihfrist abgelaufen ist. Sie haben damit die Mdglichkeit, innerhalb von drei
Tagen online ihre Medien zu verlangern.

Mit dem Verleih von E-Medien wurde zwar schon Ende 2012 begonnen, richtig
herumgesprochen hat sich dieser Service allerdings erst im Laufe des vergangenen
Jahres. So wurden im dritten Quartal 2015 bereits 1.163 E-Books ausgeliehen, im
vergleichbaren Vorjahreszeitraum waren es noch 980. Das komplette digitale Angebot
finden interessierte Leser unter www.leo-sued.de.
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i GroBe Freude bereiten dem Blicherei-

‘/ Team die regelméBigen
Klassenbesuche der Schuler aus den
Jahrgangsstufen eins bis vier.

Die Ebersberger Grundschule nimmt
teil am Leseforderprojekt ,,Antolin“. Um
den Kindern die Suche nach
entsprechenden Bulchern leichter zu
- machen, sind alle ,Antolin“-Blicher
. gekennzeichnet - als Anreiz fur Jungen
| seit neuestem auch Sachbicher und
Comics.

Seit November 2013 beteiligt sich die Stadtblcherei an der Aktion ,Lesestart®.
.Lesestart — Drei Meilensteine fir das Lesen“ ist ein Programm zur Sprach- und
Leseférderung, das sich schon an die Jingsten richtet. Es wird vom
Bundesministerium flr Bildung und Forschung finanziert und von der Stiftung Lesen
durchgefunhrt.

Dazu liegen in der Biicherei Lesestart-Sets aus, die an Eltern mit dreijdhrigen Kindern
verschenkt werden. Sie finden darin ein altersgerechtes Bilderbuch und Tipps zum
Vorlesen und Erzé&hlen.

Die monatliche Vorlesestunde findet in Zusammenarbeit mit dem Ebersberger
Waldhort statt. Jeden ersten Mittwoch im Monat kommen die Erzieher des Waldhortes
mit ihrer Gruppe und lesen allen interessierten Kindern ab sechs Jahren vor.

Firmlinge konnten ein Blchereipraktikum absolvieren. Sie reinigten Bucher, ordneten
die Medien in den Regalen und durften Blcher aussortieren. Ebenso halfen Schuler
des Gymnasiums Grafing im Rahmen des Projektes ,Sozialer Tag*.

Fur die Ebersberger Asylbewerber und Flichtlinge stehen Medien zum Deutsch
lernen, ein PC mit Lernsoftware und zwei PCs mit Internetzugang zur Verfiigung und
werden regelmaBig genutzt.

Dartber hinaus gab es noch folgende Veranstaltungen, die in Kooperation mit dem

Kreisbildungswerk Ebersberg angeboten wurden:

e Im Marz eine Veranstaltung des Netzwerks Trauer ,Nicht ohne Grund“ — ein
Leseprojekt mit Texten, Bildern und Musik.

e (Carola Seifert aus Isen erzahlte im April von ihrem Sohn, der mit dem Down-
Syndrom geboren wurde und stellte ihr Buch vor: ,Der 47. Puzzlestein®.

e Bereits zum zweiten Mal gab es eine gemeinsame Veranstaltungswoche der

Landkreisblchereien, unterstitzt durch das KBW Ebersberg.

Dazu las im Oktober die deutsch-

griechische Autorin Eleni Torossi aus

ihrem autobiografisch inspirierten
Roman: ,Als ich dir zeigte, wie die Welt
klingt®.

Zudem bereicherten die Blcherei-
atmosphéare zwei Langzeitausstellungen
mit Fotografien der Kunstlerin Eleisa
Caro und des Fotoclubs Vaterstetten.

v.L.n.r. Eleisa Caro, Susanne Ospelkaus, Miriam
Valenzuela
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COMITE DE JUMELAGE —
PARTNERSCHAFTSKOMITEE EBERSBERG -

h§ YSSINGEAUX
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Es ist schon zur Tradition geworden, dass das Partnerschaftskomitee am
Faschingsumzug teilnimmt. Dieses Jahr wurde unsere Gruppe von drei
Asylbewerbern verstarkt. Wir
hatten viel SpaB, mit ihnen
zusammen die Kostime zu
nadhen. Als Schafherde sind
wir nach der Pfeife unseres |

%/
5
-1
2

J‘“\SBJ\

Hirten und Landesvaters §
durch die StraBen Ebersbergs
gesprungen. Es war

interessant zu beobachten,
welche Politikergesichter von
den  Zuschauern  erkannt
wurden.

GroBer Beliebtheit erfreut sich mittlerweile unsere ,,Soiree Francaise“. Bei Quiche
und Wein zeigen wir im Frahjahr und Herbst einen franzésischen Film mit deutschen
Untertiteln. Es standen ,Willkommen in der Bretagne“ und ,Ein Ké&fig voller Narren®
auf dem Programm. Zum Film, zu den Protagonisten und zur franzdsischen
Lebensart spricht als Einfuhrung ,unsere“ Franzdsin Frau Dr. Oelmann jeweils ein
paar erklarende Worte.

Hohepunkt des Jahres war der Besuch bei unseren Freunden in Yssingeaux vom 1.
bis 5. August. Mit Reisebus und Privatwagen fuhren 74 Ebersberger/Innen im Alter
von 8 Monaten bis 79 Jahren in unsere Partnerstadt. Dort wurden wir vom
Blrgermeister und den Gastgebern herzlich empfangen. Im ,Jardin de Ebersberg“ am
Rathaus war ein Imbiss mit franzésischen Schmankerin flr uns hergerichtet.

Am ersten Besuchstag konnten wir uns erst einmal von der langen Busfahrt erholen.
Dann konnte jeder allein oder mit seinen Gastgebern den Ort und die nédhere
Umgebung erkunden. Am Abend trafen sich alle zum gemeinsamen Abendessen mit
musikalischer Unterhaltung und den obligatorischen Ansprachen.

Am néchsten Tag stand ein
Ausflug in den Naturpark
Volcans d’Auvergne auf dem
Programm. Angesichts der =58
hohen Temperaturen war es B
nicht ratsam, die Berge zu FuB
zu erklimmen. Wir nahmen
daher die Seilbahn auf den
héchsten Gipfel, den 1885 m
hohen Puy de Sancy. Von dort
oben genossen wir den
schénen Blick in die Hugelland-
schaft. Auf der Ruackfahrt nach
Yssingeaux besichtigten  wir = -
noch das mittelalterliche Stéadtchen Besseen Candesse.
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Ein weiterer Ausflug fihrte uns nach St Nectaire in eine Hohle. Wir erfuhren, wie hier
der berihmte Kase gleichen Namens zur Reife gebracht wird. Im Firmenmuseum der
berihmten Papierfabrik Canson & Montgolfier zeigte uns der Fuhrer, wie dort schon
im 17. Jhd. Papier hergestellt wurde.

Bei unserem zweiten Ziel Bour Argental
durften wir zusehen, wie aus 10 kg
Zucker-teigmasse bunte Bonbons und
Lutscher in Handarbeit hergestellt
werden.

Die Ruckfahrt flhrte Gber kurvige,
. | schmale StraBen durch schéne Dérfer mit
®| den typischen Stein-hausern in herrlicher
| Landschaft, gepragt durch bewaldete
Hugel erloschener Vulkane.

Der Abschied von unseren Freunden fiel schwer. Aber viele haben sich schon fir
das Wiedersehen 2016 in
Ebersberg verabredet.

Wir freuen uns, dass wieder ..
Schuleraustausche der
Realschule Ebersberg und des
Gymnasiums Grafing mit
Schulen in Yssingeaux
durchgefihrt wurden.

Auch dieses Jahr haben wir uns
wieder am Ferienprogramm der
Stadt Ebersberg und am
Spielplatzfest der Frauenunion
beteiligt. Die Kinder freuen sich
immer, wenn sie sich an unseren
frisch gebackenen Crépes satt
essen kdnnen.

An unserem Stand auf der Ehrenamtsmesse konnten wir
die Besucher Uber unsere Partnerstadt und die Arbeit des
Komitees informieren.

Mit franzésischem Wein, Kase und Crépes haben wir die
Besucher des Weinfestes im Theaterhof bewirtet.

Am Christkindlmarkt werden wir ebenfalls wieder Crépes
und Punsch anbieten.

| Weitere Auskinfte Uber unsere Stadtepartnerschaft kénnen
Sie jeden 1. Dienstag im Monat von 16 bis 18 Uhr in
unserem Bliro im Familienzentrum am Kurt-Rohde-Platz
bekommen oder Sie besuchen uns auf unserer Webseite
www.ebersberg.de, Rathaus & Service, Stadtepartnerschaft.

Herzlich eingeladen sind alle Ebersberger/Innen am Freitag, den 22. Januar 2016,
im Gasthof ,,zur Gass“ zur Partnerschaftsversammlung mit Neuwahl des Komitees.
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