Stadt Ebersberg

Die Kreisstadt Ebersberg (ca. 12.500 Einwohner, 35 km &stl. v.
Munchen, S-Bahn-Anschluss) sucht zum néchstmdglichen Zeitpunkt eine

Leitung der Tiefbauabteilung (m/w/d)
(in Vollzeit, 39 Std/Woche)

Zu lhren Tatigkeiten gehoéren u.a.:

¢ Leitung, Organisation und Koordination des Tiefbauamtes (mit den
Abteilungen Wasserversorgung, Kanal, Klaranlage, Stra3en und
Gewasser lll. Ordnung)

+ Eigenstandige Projektbearbeitung Kommunaler TiefbaumafZnahmen
in Abstimmung mit relevanten Fachabteilungen

¢ Projektabstimmung mit dem Hochbau und der Bauverwaltung

¢ Erstellung des Haushaltes fir das Fachamt

¢ Sicherstellung und Ausbau einer bedarfsgerechten kommunalen
Infrastruktur

¢ Koordination und Lenkung von Ingenieurbiros (IB) und Fachplanern

¢ Vertrége fur IB’s und Fachplaner erstellen, priifen und abrechnen

+ Baumalinahmen begleiten von der Planung tber die Ausschreibung
bis zur Abrechnung

+ Dokumentation und interne Berichterstattung

Vertreten des Amtes in den Fachausschiissen und der Offentlichkeit

¢ Sitzungsdienst

*

Unsere Anforderungen:

¢ Abgeschlossenes Studium, Fachrichtung Bauingenieurwesen evtl.
mit Vertiefung in Siedlungswasserwirtschaft oder vergleichbare
Qualifikation mit mehrjahriger Erfahrung in diesem Aufgabenbereich

¢ Fundierte Kenntnisse im Bereich Kanalbau, Klaranlage,
Wasserversorgung und Stral3enbau

¢ Fuhrungserfahrung; Verwaltungserfahrung von Vorteil

¢ Praktische Erfahrung VOB, VOL, VgV, UVgO und HOAI

¢ sehr gute MS Office Kenntnisse, winschenswert GIS

Wir bieten:

+ ein abwechslungsreiches, interessantes Aufgabengebiet

+ tarifgemale Eingruppierung nach TV6D in EG 12

+ attraktive Arbeitsbedingungen in einem offenen Rathaus mit einem
kompetenten Team

¢ gleitende Arbeitszeit mit flexiblen Moglichkeiten zum Ausgleich der
Dienstzeit

+ eine zuséatzliche, betriebliche Altersversorgung

¢ Bezahlung der GroBraumzulage und einer Leistungspréamie

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann rufen Sie uns gerne an oder
schreiben uns eine E-Mail.
Ansprechpartner Herr Neumeier, Tel. 08092/8255-53,
E-Mail: m.neumeier@ebersberg.de




